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Nemours esta actualmente financiado por los Centros para el Control y la Prevencion de Enfermedades (CDC, por sus siglas en inglés) con un Acuerdo de Cooperacion por seis afios
(6U58DP004102-05-02) para respaldar a los estados que inician cooperativas de aprendizaje de ECE centradas en la prevencion de la obesidad. El financiamiento de estos materiales y sesiones
de aprendizaje fue posible gracias a los CDC. Las opiniones expresadas en los materiales escritos o las publicaciones, o por los oradores y moderadores, no reflejan necesariamente las politicas
oficiales del Departamento de Salud y Servicios Humanos, y la mencion de nombres comerciales, practicas comerciales u organizaciones no implica el respaldo del Gobierno de los Estados Unidos.



Medidas para una Vida Saludable

Bienvenido a la Cooperativa

Bienvenido a Medidas para una Vida Saludable

Una Cooperativa de Aprendizaje para el Cuidado y la Educacion Temprana
(ECELC, por sus siglas en inglés) para Promover Practicas Saludables

Su nombre:
Programa:
Mi contacto para Asistencia Técnica:

Nemours y sus socios dedicados le dan la bienvenida
al Proyecto Nacional de Cooperativas de Aprendizaje
para el Cuidado y la Educacion Temprana (ECELC).
Nemours desarrollé el modelo para apoyar los
esfuerzos de los proveedores de atencion médica
infantil que permiten que los nifios pequefios crezcan
sanos, y lo probo con grandes programas de cuidado
y educacion temprana en Delaware. jNos complace
enormemente verlo en accién en su estado!

Gracias al compromiso y la generosa financiacion

de los Centros para el Control y la Prevencion

de Enfermedades (CDC, por sus siglas en inglés),
podemos trabajar juntos en la adaptacion de este
modelo de gran alcance para lograr un cambio
saludable, con el fin de satisfacer las necesidades
unicas de su estado. Nos complace respaldar su
trabajo para crear un ambiente mds saludable en su
programa de cuidado y educacion temprana para los
nifios, las familias y el personal de su programa.

Una Cooperativa es una comunidad de aprendices

que lo conectara con otras personas comprometidas a
realizar un cambio saludable. Ofrecera oportunidades
de aprendizaje, aumentara los conocimientos, creara
redes de apoyo vy le brindara las herramientas para
comprometer a su personal en el proceso de realizacion
de cambios saludables. Durante un afio, la cooperativa
se reunird en cinco ocasiones, con visitas de asistencia
técnica previstas entre cada sesion, en las que se
proporcionara informacion, la oportunidad de compartir
experiencias y un foro para plantear preguntas.

Este conjunto de herramientas es su guia para
efectuar el cambio. Contiene recursos, herramientas
e informacion que le permitiran tomar las mejores
decisiones en cuanto a las practicas y las politicas para
su programa. Los materiales y la formacion en video
ayudardn al personal y a las familias a comprender
la importancia de hacer cambios saludables y les
daran las herramientas para respaldar su trabajo.

El trabajo en pequefios grupos con un Entrenador

y las oportunidades de compartir retos y éxitos con
otras personas que atraviesan el proceso de cambio
le dardn una red de confianza que le brindara apoyo,
informacion e ideas.

Se trata de un conjunto de herramientas de trabajo
que afiadiremos en cada sesion. Esperamos que los
materiales de la Sesion de Aprendizaje le resulten
utiles. jGracias por acompafnarnos en este apasionante
trabajo de ayudar a los nifios a crecer sanos!
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Bienvenido a la Cooperativa

Contactos Utiles:

Coordinador del Proyecto:

Teléfono:

Correo electronico:

Entrenador ECELC:

Teléfono:

Correo electronico:

Entrenador ECELC:

Teléfono:

Correo electronico:




Medidas para una Vida Saludable

Materiales Introductorios

Agradecimientos

Nemours agradece enormemente las contribuciones
inestimables de una amplia variedad de partes
interesadas comprometidas a respaldar la salud y el
desarrollo 6ptimo de los nifios. Les agradecemos a
todos por ayudarnos a hacer nuestro suefio realidad.

Gracias al generoso apoyo financiero de los Centros
para el Control y la Prevencion de Enfermedades
(CDC), podemos trabajar en colaboracion con los
estados para adaptar el modelo, a fin de satisfacer
sus necesidades tnicas. Acogemos la oportunidad de
colaborar y aprender con los lideres y proveedores de
los estados participantes.

En nombre de los proveedores de cuidado y educacion
temprana que participaran en la ECELC y los nifios

y las familias a las que les prestan sus servicios, les
agradecemos este esfuerzo a nuestros socios:

Child Care Aware® of America

National Initiative for Children’s Healthcare
Quality Gretchen Swanson Center for Nutrition
Academia Americana de Pediatria

National Association of Family Child Care

American Heart Association, Dra. Mary Story
(Universidad de Minnesota)

Dra. Dianne Ward (Universidad de Carolina del Norte)

National Resource Center for Health and Safety in
Child Care and Early Education

American Public Human Services Association

Association of State & Territorial Public Health
Nutrition Directors

United States Breastfeeding Committee

Zero to Three

Un agradecimiento especial para nuestros participantes
de Delaware Child Care Collaborative, quienes nos
ayudaron a desarrollar, evaluar y refinar nuestro
modelo original. Hemos aprendido mucho de ellos,

de sus hijos y de sus familias. Su compromiso con la
promocion de la alimentacion saludable y la actividad
fisica, su voluntad de aprender, su valor para cambiar
y su generosidad para compartir sus experiencias
contintian inspirandonos.

Estamos muy agradecidos al Instituto para la
Excelencia en la Primera Infancia de la Universidad de
Delaware (DIEEC, por sus siglas en inglés), nuestro
socio en la implementacion de la segunda cohorte de
la Cooperativa de Aprendizaje de Cuidado Infantil en
Delaware, por su acertada colaboracion.

La contribucién de Elizabeth Walker, que gui6 la
primera cooperativa en Delaware, es inconmensurable.

Estamos agradecidos a Elizabeth por compartir su
vision, fijar la cooperativa en materia de ciencia e
inspirarnos a todos nosotros a lograr un cambio.

Agradecemos a las siguientes personas y organizaciones
que aportaron su experiencia, materiales y tiempo

para asegurar el éxito mientras trabajamos juntos

para desarrollar un modelo de empoderamiento para
mejorar la calidad en favor de la salud de los nifios en
contextos de cuidado infantil:

Intercambio y Producciones de Video Relacionadas con
Child Care: Roger Neugebauer y Dan Huber

Delaware Child and Adult Care Food Program
(CACFP): Beth Wetherbee y David Bowman

Oficina de Licencias de Child Care de Delaware:
Patti Quinn

Yo Me Muevo, Yo Aprendo (IMIL, por sus siglas en
inglés): Linda Carson

Parent Services Project
Sesame Workshop

Strengthening Families
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Materiales Introductorios

Definiciones

Periodo de Accion

Centro

Cuidado y Educacion Temprana
(ECE, por sus siglas en inglés)

Programa de Cuidado y Educacidn
Temprana (Programa ECE)

Equipo de Liderazgo del Programa
de Cuidado y Educacion Temprana
(Equipo de Liderazgo)

Primera Infancia
Facilitador

Go NAP SACC

Cooperativa de Aprendizaje

Sesion de Aprendizaje

Healthy Kids, Healthy Future
(HKHF)

Proyecto Nacional de Cooperativas
de Aprendizaje para el Cuidado y
la Educacion Temprana (ECELC)

Programa

Recursos

Colaborador de implementacidn
del estado

Coordinador estatal del proyecto

(coordinador del proyecto/PC)

Medidas para una Vida Saludable
(Plan de Estudios)

Maestro
Asistencia Técnica (TA, por su sigla
en inglés)

Entrenadores
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Facilitacion de una sesion de entrenamiento por parte del Equipo de Liderazgo con el personal de su programa después
de cada Sesion de Aprendizaje en persona, que tiene el fin de compartir informacion, apoyar el aprendizaje mediante el
descubrimiento y comprometer al personal en una tarea en particular: la evaluacion de programas, la planificacion de

la accidn, la ejecucion del plan de accion o la documentacién del proceso.

Se refiere a un lugar fisico en el que se ofrece un programa.

Campo, sector o industria que incluye el cuidado de la nutricién y experiencias de aprendizaje para los nifios
desde el nacimiento hasta los 5 afios de edad.

Intervencidn o servicio que cuenta con un disefio, personal, un plan de estudios o enfoque y una fuente de
financiacidn, que atiende a nifios desde el nacimiento hasta los 5 afios de edad.

Hasta 3 personas (por ejemplo, propietario/director, maestro principal, personal de servicio de alimentos)
definido por cada programa ECE para asistir a la 5 Sesiones de Aprendizaje en persona y facilitar el Perfodo de
Accion correspondiente con el personal del programa.

Periodo en el que se produce el desarrollo, por lo general desde el nacimiento hasta los 6 afios de edad.

Persona o personas designadas por el Equipo de Liderazgo para dirigir el componente del Periodo de Accidn con
su personal del programa de ECE.

Auto-evaluacion de Nutricion y Actividad Fisica para la auto evaluacion para Child Care en entornos de ECE,
comparando sus practicas actuales con un conjunto de buenas précticas.

Comunidad de aprendizaje compuesta por entre 20 y 25 programas de ECE, aproximadamente, que tienen como
objetivo aumentar sus conocimientos, crear redes de apoyo y equipar los programas para trabajar juntos, con el
fin de realizar cambios saludables en las politicas y las practicas que se alineen con Healthy Kids, Healthy Future.

Cinco Sesiones de Aprendizaje activas, en persona, enfocadas en la relacion entre la nutricion, el apoyo de la
lactancia, la actividad fisica y el tiempo frente a una pantalla con la salud de los nifios. Ademas, proporcionan
oportunidades para construir relaciones colegiales, desarrollar el liderazgo, incrementar |a cooperacion,
planificar y poner en préctica un cambio saludable.

Healthy Kids, Healthy Future, antes conocido como Let’s Move! Child Care (LMCC), brinda a los proveedores de atencién
y educacion de la primera infancia las herramientas para ayudar a que los nifios tengan un comienzo saludable.

La designacidn de este proyecto, financiado por los Centros de Control y Prevencion de Enfermedades y
gestionado por Nemours, con el fin de respaldar los programas de ECE a medida que mejoran sus practicas y
politicas de nutricion, apoyo de la lactancia, actividad fisica y tiempo frente a una pantalla.

Intervencidn o servicio que cuenta con un disefio, personal, un plan de estudios o enfoque y una fuente de
financiacién.

Las herramientas, los materiales y los recursos alineados con Healthy Kids, Healthy Future y la prevencion de la obesidad
infantil, normas de la 3.era edicion que estan disponibles para los programas que participan de ECE e implementan ECELC.

Agencia/organizacion sub contratada por Nemours para encargarse de la administracién de la ECELC en un
estado en particular.

Persona que administra el ECELC y realiza la coordinacién general de la logistica de la Cooperativa
de Aprendizaje en ese estado, con responsabilidad de liderazgo para el apoyo técnico, los esfuerzos de
comunicacion, la contratacion y el apoyo de Instructores y programas participantes.

Plan de estudios de ECELC, estructurado en 5 sesiones de aprendizaje en persona para Equipos de Liderazgo y
en sesiones de Periodo de Accidn en el lugar para hacer participar a todo el personal del programa, disefiado
para guiar a los Equipos de Liderazgo y a sus programas a través del proceso de realizacion de cambios
saludables conforme a las buenas practicas.

Individuo responsable de la educacion primaria de un grupo de nifios.

Estimulo, apoyo, informacién y recursos proporcionados por los Instructores para permitir que los Equipos de
Liderazgo faciliten la formacion del personal del programa y elaboren y apliquen planes de accién para un
cambio saludable.

Personas responsables de la ejecucidn de las 5 sesiones en el lugar de |la Cooperativa de Aprendizaje y de la
prestacion de asistencia técnica permanente a los programas de ECE que participen.



Medidas para una Vida Saludable

Sesion de Aprendizaje 2: Materiales

Sesion de Aprendizaje 2:
Nutrir a los que se alimentan de modo saludable
y proporcionar hebidas saludables

Descripcion General

La Sesion de Aprendizaje 2 proporciona los fundamentos
para el rol que los proveedores de cuidado y educacion
temprana (ECE, por sus siglas en inglés) desempefian

al ayudar a realizar cambios saludables. Explica las
buenas practicas de una alimentacion saludable en el
contexto del ECE. La sesion se centra en incrementar

el conocimiento y la conciencia sobre las practicas
saludables y su impacto en los nifios pequefios. Durante
la sesion, se espera que los participantes incrementen

su conocimiento, conciencia y motivacion para realizar
cambios saludables.

El contenido clave incluye:

* la importancia de los ambientes saludables para
apoyar a los nifios saludables;

* buenas practicas para una alimentacion saludable;

* comenzar el proceso de un cambio saludable
mediante un Plan de Accion;

* desarrollar objetivos y pasos a seguir para apoyar

a los nifios y a las familias; e comenzar un guién que documente los objetivos y

o formas de apoyar una alimentacién saludable con la los cambios saludables realizados desde la Sesion
ayuda del personal del programa, la participacion de Aprendizaje 2 hasta la Sesi6n de Aprendizaje 5.
de la familia y las politicas del programa. * Preparacion de los materiales para el Periodo

de Accion que se entregaran en la Sesion de
Aprendizaje 3:
Después de la Sesion (Periodo de Accidn) — Ficha de Debate Grupal de la Sesion de

Los Equipos de Liderazgo del Programa usan la Guia Aprendizaje 2 completa

del Equipo de Liderazgo para involucrar al personal — Ficha del Plan de Accion
del programa para:

e completar la Ficha de Debate Grupal de la Sesion
de Aprendizaje 2;

* implementar los pasos identificados en las columnas
“nifio” y “familia” de la Ficha del Plan de Accion;
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Sesion de Aprendizaje 2: Materiales

Ejemplo de agenda

Objetivos
Al final de la sesion de aprendizaje, los participantes podran:

1. describir las buenas practicas para una alimentacion saludable e identificar las oportunidades de cambio
dentro de su programa;

2. comenzar a crear un plan de accion y poner en practica uno o dos cambios en las areas de alimentacion
saludable, actividad fisica, tiempo frente a una pantalla o apoyo a la lactancia materna; y

3. crear un guion para documentar y comunicar el proceso del cambio saludable.

Sesion de Aprendizaje 2: Nutrir a los que se alimentan de modo saludable y proporcionar bebidas saludables

8:30 — 9:00 am Admisién

9:00 — 10:30 am Bienvenida
Periodo de accion de la sesion de aprendizaje 1
e Grupos de asistencia técnica
PPT Parte A: Buenas practicas para una alimentacion saludable
e Estandares de aprendizaje temprano y hora de actividad fisica: Beba més agua
e Actividad: Bebidas endulzadas con azicar
e Actividad: Analisis del mend

10:30 — 11:15 am PPT Parte B: Ambientes saludables
e Debate: ; De qué manera puede mejorar el entorno del programa para hacerlo mas saludable?
e Video: Role Modeling: Effective Mealtime Strategies for Children (Buenos ejemplos: estrategias
eficaces para los nifios a la hora de comer)
e Video: How Do National and State Best Practice Guidelines Support Your Work to Help Children
Grow Up Healthy? (;Gomo lo ayudan las guias nacionales y estatales de buenas précticas
para que los nifios crezcan saludables?)

11:15-12:00 pm PPT Parte C: Recetas saludables
e Actividad: Recetas de What's Cooking? (;Qué cocina?), del buscador de recetas Mixing Bowl del
Departamento de Agricultura de los Estados Unidos (USDA)

12:00 — 12:45 pm Almuerzo de Vinculacion

12:45-1:30 pm PPT Parte D: Facilitar el cambio en su programa
e Grupos de asistencia técnica: Consulte el Manual del participante de la sesion de aprendizaje 2
e Estandares de aprendizaje temprano de la hora de actividad fisica: Consulte la actividad
Preparacion de una ensalada variada en el Libro de actividades de nutricién y movimiento

1:30 — 2:15 pm PPT Parte E: Superar los obstaculos para cumplir con las buenas practicas de alimentacion saludable
e Video: Why Are Children Reluctant To Try New Foods? (;Por qué los nifios son reacios a probar
nuevos alimentos?)

2:15 - 2:45 pm PPT Parte F: Extender su aprendizaje: personal, familias y politicas del programa
2:45 — 3:00 pm Fin
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Sesion de Aprendizaje 2: Materiales

Promocion de la salud para la primera
infancia y Prevencion de la Obesidad

NemOUI'S . Proyecto nacional de cooperativas de
aprendizaje para el cuidado y la educacion
Rareemnt (HUSHDHIDATO01 1o sppor e toctios n lunching ey cne andeucntam oo - temprana (ECELC)

collaboratives focused on childhood obesity prevention. The views expressed in written materials or publications, or
by speakers and moderators do not necessarily reflect the official policies of the Department of Health and Human
Services, nor does the mention of trade names, practices, or imply by the
U.S. Government.

Agradecimientos

Un agradecimiento especial a:

Centros para el Control y la Prevencion de
Enfermedades (CDC, por sus siglas en inglés)

— Por el generoso apoyo financiero y la experiencia
Nemours

— Por su experiencia, materiales, apoyo y el tiempo
dedicado a la implementacion del proyecto

Gretchen Swanson Center for Nutrition

— Por el componente de evaluacion en este esfuerzo
nacional
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Sesion de Aprendizaje 2: Materiales

Sesion de Aprendizaje 2

Estilo de servicio de comidas
iEl ABC de una familiares y
persona saludable! Apoyo a la lactancia

Go NAP SACC* Plan de accién continuo
y Guidn Grdfico

Periodo de Periodo de Periodo de Periodo de
Accion Accion Accién Accién

Nutrir

comedores saludables y proporcionar
bebidas saludables

y Guidn Grdfico

Plan de Accion

*Go NAP SACC es una Autdsyaluacion sobre Nutricion y Actividad Fisica de Chj
conjuptede buenas practicas.

Reducir el tiempo frente a la
pantalla y celebrar el éxito

Continuar el proceso de cambio

Nifios en movimiento

Plan de accion continuo

d'Care para los imi de ECE que sus practicas actuales con un

Objetivos de la Sesion de
Aprendizaje 2

podran:

saludable e identificar las oportunidades de cambio
dentro de su programa.

fisica, tiempo frente a una pantalla o apoyo a la
lactancia.

Documentar y comunicar el proceso del cambio
saludable creando un guion grafico.

Al final de la Sesion de Aprendizaje, los participantes

Describir las buenas practicas para una alimentacion

Crear un Plan de Accion para implementar uno o dos
cambios en areas de alimentacion saludable, actividad
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Sesion de Aprendizaje 2: Materiales

Periodo de S5# "5 )¥
accionde |

Parte A:

Buenas

. . ..
Practicas
-

. parala
\"_JAlimentacion
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Sesion de Aprendizaje 2: Materiales

Fl PBC de una Persona Salugable
Amamantar

Beber leche y agua

Consumir alimentos saludables
isminuir el tiempo frente a una pantalla

E stimular el juego activo

{USTED es la clave para que los
ninos crezcan sanos!

Como proveedor, usted ejerce una gran influencia en
los alimentos y bebidas que consumen los nifios.

— Procure que su influencia en los alimentos y bebidas
sea positiva.

— Fomente el consumo de alimentos saludables.

Las preferencias alimenticias se desarrollan a una " 1
edad temprana. ¥
— Ayude a los nifios a desarrollar una preferencia por £
alimentos saludables como frutas y verduras. -
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Sesion de Aprendizaje 2: Materiales

Consideraciones para una
Alimentacion Saludable

Grupos de alimentos
Variedad dentro de los grupos de alimentos

— Por ejemplo: alterne la fuente de proteinas con
frijoles, pescado, carne de aves de corral, carne roja,
etc.

Cuantas veces servir ciertos alimentos (durante el
transcurso de la semana)

Opciones mas saludables para preparar comida
— Por ejemplo: horneado en lugar de frito
Tamaiios de porcion

Grupos de alimentos

Todas las comidas para los nifios pequefios y en edad
preescolar (jy para los adultos!) deben incluir los cinco grupos

de alimentos que se muestran en la imagen de ChooseMyPlate:

Frutas: una variedad de frutas coloridas enteras o del tamafio de un
bocado es lo mejor.

Verduras: en especial, conviene que sean rojas, anaranjadas y verde

oscuro como tomates, batatas y brocoli.

Cereales: al menos la mitad deben ser cereales
integrales.

Productos lacteos: debe haber leche y
alimentos elaborados a partir de la leche que
conserven su contenido de calcio (por ejemplo,
el yogur y la mayoria de los quesos).

Proteinas: elija una variedad, como frijoles,
arvejas, huevos, frutos secos, semillas, pescado,
carne de ave y carnes magras.
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Sesion de Aprendizaje 2: Materiales

Antecedentes

Guias Alimentarias para los Estadounidenses
— Actualizadas cada 5 afios
— Desarrolladas para personas mayores de 2 afios

— Brindan consejos sobre como mantener un peso saludable, reducir
la enfermedad cronica y mantener la buena salud en general

Programa de Cuidado de la Alimentaciéon para Nifios y Adultos
(CACFP)
— Utilizado en el establecimiento del ECE
— Brinda una guia para los patrones de comidas y el tamaifio de las
porciones
— Las guias actuales se basan en informacion de nutricién de 1989

Se estan revisando las nuevas recomendaciones y deberian ser
divulgadas a la brevedad. Estas se alineardn con las Pautas
Alimentarias para Estadounidenses.

Componentes Alimenticios
Actuales de CACFP

Leche (liquido) Carnes y sustitutos de la
carne

-/

Frutas*
— Carne (por ejemplo: pollo,

Verduras* pavo, pescado, carne de res, \

Granos etc.) -
— Arroz — Huevos ’
_ Pan — Queso
_ Pastas — Frijoles L

— Yogur

— Frutos secos y mantequillas
de frutos secos '

* Los nuevos patrones de comidas CACFP separan frutas y verduras en sus propios componentes.
Esto fomenta que se sirva una mayor variedad de frutas y verduras a la hora de la comida. Para
alentar a los nifios a comer mas verduras a la hora de la comida, también se pueden servir dos

12 verduras diferentes en lugar de una fruta y una verdura.
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Sesion de Aprendizaje 2: Materiales

Tamanios de las porciones segun
el CACFP

Utilice las porciones for Toddlers Ages 1 through 2 Years
recomendadas por el CACFP :
para cada grupo etario.

Si los nifios atin tienen
hambre, permitales comer
mas:
— Aliente a los nifios para que
presten atencion a su barriga
(sefiales de hambre).

— Estimule a los nifios a que
coman frutas y verduras

primero.
Los tamaiios de las porciones el .
tienen un tamafo minimo, no ‘
maximo.

Modelo de comidas para bebés

S fre——
PATRON DE COMIDAS ACTUALIZADO DEL

PROGRAMA DE COMIDAS PARA NINDS Y ADULTOS:

COMIDAS PARA BEBES

palrenes de comidas achalizados 3 parsr &l | de ostubre. 2017,

PATRON DE ALIMENTACION INFANTIL ACTUALIZADD:

Aprende mis

Pt vy ot s o s v e ks
T ' Fening ikarms, Cuide

LIS Tazm M

*
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Sesion de Aprendizaje 2: Materiales
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]Modelo de comidas para ninos y

adultos: 1 a 2 anos
- o

] Modelo de comidas para ninos y
adultos: 3 a 5 afhos

Sirva alimentos sanos y sabrosos en el Programa de
Alimentos para el Cuidado de Nifios y Adultes (CACFP]

Ejemprkon de comicas pa on e 3-5 o




Sesion de Aprendizaje 2: Materiales

Buenas practicas

(opcionales, pero recomendables)
= S
PROGRAMA DE COMIDAS PARA NINOS Y ADULTOS:

BUENAS PRACTICAS

rivac,

Buenas practicas de Nemours
para una alimentacion saludable

Buenas practicas para una
alimentacion saludable

Nemours.
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Sesion de Aprendizaje 2: Materiales
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Sirva frutas y verduras en todas
las comidas

La mayoria de los nifios no comen la cantidad
recomendada de frutas y verduras todos los dias.

Las frutas y verduras proporcionan muchos nutrientes
esenciales.

Introduzca las frutas y verduras a una edad temprana y
con frecuencia.

— Puede tomar hasta 18 intentos para que un nifio considere
que un alimento nuevo es “normal”.

Sirva frutas ENTERAS y verduras coloridas.

20

100% Jugo

Si se sirve, el jugo debe ser 100% jugo.
— Limite el tamafio de las porciones.

— Nunca se les debe servir jugo a los nifios menores de
12 meses.

— Los nifios de un afio 0 mas no deben beber mas de
4-6 onzas de jugo por dia.

Siempre revise las etiquetas de informacion nutricional
para asegurarse de que sea 100% jugo.
La mayoria de los nifios pequenos y en edad preescolar
beben mas de seis onzas de jugo por dia en su casa.

— Lo mejor es no servir jugo en absoluto.

— jReemplazar el jugo con agua también ahorra gastos!
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Leche

Sirva solo leche al 1% (con bajo contenido de grasas) o
descremada (sin grasa) a los nifios de dos afios en
adelante.

21
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Agua

Siempre debe haber agua disponible (adentro y al
aire libre).
El agua es mejor para mantener hidratados a los
nifios.
Se la debe consumir durante todo el dia.
— Estimule a los nifios a beber agua al hacer que esté a
la vista y esté disponible tanto adentro como afuera.

El agua también reduce el acido en la boca que
puede causar caries.

Actualmente, el CACFP exige que los programas
ofrezcan agua.

— Esto implica preguntarles a los nifios si quieren tomar
agua en diferentes momentos del dia.
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Hora de actividad fisica
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No sirva alimentos fritos o prefritos

Frito: alimento que usted o el proveedor cocinan al i
cubrirlo o sumergirlo en aceite, manteca vegetal, b
manteca de cerdo u otra grasa animal. §
Prefrito: alimento que usted o su proveedor compran
ya frito, incluso si termina de cocinarlo en el

microondas o en el horno.

Las papas fritas, los tater tots, las croquetas de papa,
los bocaditos de pollo y los bastones de pescado son
los alimentos fritos y prefritos que mads se sirven en
el entorno del cuidado y educacion temprana (ECE,
por sus siglas en inglés).

24
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Evite las carnes procesadas

Carnes procesadas: carnes que han sido curadas,
ahumadas, secadas, enlatadas, deshidratadas o
combinadas con productos quimicos o enzimas.

— Perros calientes, mortadela, embutidos, salchichas,
tocino, peperoni y salami

25

Azucar

Evite los alimentos y bebidas con azlcar agregada y
aquellos que naturalmente tienen un contenido elevado
de azlcar.

Azucar agregada: azlicar que un alimento no contenia en
su forma original.

iTenga cuidado! Son muchos alimentos, en especial,
aquellos altamente procesados y que se comercializan
para los nifios (como cereales para el desayuno,
productos de yogur y aperitivos).

26
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| Actividad sobre Bebidas
- Endulzadas con Aztcar

o
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Celebraciones saludables

Tenga politicas con respecto a los alimentos y bebidas
que se traen de casa, incluso para celebraciones y
feriados.

Las comidas y refrigerios que se traen de casa con
frecuencia tienen un contenido demasiado elevado de
azucar, grasa y sal.

Una politica que establece expectativas de nutricion
claras y sugerencias con respecto a los alimentos que se
traen de casa indica a los padres de manera amable pero
clara que su programa se compromete a mantener un
ambiente saludable.
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Celebraciones Saludables

Celebraciones Saludables Qm

Nemaours
—

32

Recaudacion de Fondos Saludable

Recaudacion de
Fondos Saludable

Nemours
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Planificacion del menu

Desarrolle menus escritos que muestren todos los
alimentos que se serviran durante un mes.

Haga que los menus escritos estén disponibles para los

padres o tutores.

— Los menus publicados facilitan que las familias y el
personal de cuidado infantil trabajen juntos de forma
eficaz al tratar con nifios “quisquillosos con los
alimentos” o con aversiones a la textura de ciertos

alimentos.

Incluya una combinacion de alimentos nuevos y

conocidos en los menus semanales.

34

Actividad de Analisis del Menu

Actividad de analisis de menu — Muestra
Muestra de un meni semanal (para ninos de 2 anos y mayores)

{HOJA DE ACTIVIDADES UNICAMENTE!*

DESAYUNO
Lecheal 1% o Lecheal 1 % o Lecheal 1% 0 Lecheal 1% 0
D Descremada Descremada W= Descremada Descremada
Varﬂ:mh:;mas 100% Jugo de naranja Rebanadas de banana Cantalupo Fresas Melocotones
Granos Ki® Rosquillas Wheaties® Tostada de pan blanco (Cheerios®
Carnes y Sustitutos
e la came
:ete‘:g:\:g:l E:’;gﬁgm Yogur Requesin Huevos revuelios Requeson Yogur
desayuno no mas de tres
VECES por semana)
ALMUERZD
Lecheal 1% o lecheal1 % 0 Leshe al 1% o Lecheal 1% 0 Lecheal 1% 0
Leche % g
Frutas Puré de manzana Ensalad Pesas Frutas mixdas Rebanadas de manzana
Verduras Frijoles verdes Papas fritas Brocoli Rebanadas de pepino
. Pan integral para perros Macarrones con queso
Granos Panecillo integral aliics Aoz Pan blanco Velieetz® gratinados
ca":r:\: ls:liﬁgms Pechuga de pavo al horno Pero caliente Bastones de pescado Mortadela y queso Pechuga de pollo horneada
REFRIGERID
Leche — — — — —
Frutas 100% Jugo de manzana Arandanos Sandia — Pina
Verduras — — — Pepinos —
Granas. FaS(Eil;l'lt(;S;:IEfml = = Galletas saladas =
ca":f:I: %I;:ﬁ:lltos = Yogur Queso de hebra Requesin
Bablda Agua Agua Agua Agua Agua

“MNo Jo copie i 1o Se ara feciamar comidas en CACFP
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El modelo e e

Sestilas federales y
Departamento Sociales aes y
estatales

SOCioec0|6gic° de Educacion economia

f!“‘s Y CCR&R

sidades

QR Sociedad

departamento fdc illidéld(\
de salud o infanti

Politicas de

programas

de ECE oportunidades

de desarrollo
Entorno r nal y
de los
programas ' y licencias
de ECE enel

trabajo

Comunidad

tiendas de industria de
comes s alimentos y
bebidas

instituciones planificacion
religio urbana

comunitarios medios de

parques
comunicacion

cultura
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Ambientes saludables

Entorno de alimentacion

— Proporcionar elementos visuales, utilizar materiales, servir
alimentos, y seguir modelos de habitos alimenticios y opciones
saludables.

El aula y el ambiente al aire libre
— Crear un espacio abierto y seguro para que los nifios se desplacen.
Entorno de lactancia

— Proporcionar un espacio tranquilo y relajado para las madres
lactantes mientras estan en el centro.

Entorno de ensenanza/actividad

— Incorporar al plan de estudios actual educacion sobre nutricion y
actividad fisica.

Entorno del hogar

— Utilizar boletines informativos para los padres con el fin de
alentarlos a adoptar los habitos saludables que se ensefian en el

aula.
37

Creacion de un entorno de
alimentacion saludable para los nifios

El estilo de comidas familiares se considera una buena practica.

'i.
— Disfruten de la compafiia mutua a la hora de comer. |
— Los nifios y los adultos se sientan juntos para disfrutar del alimento 1‘ =y
y las bebidas de una manera que fomenta la independencia de los f
nifios.

— Oftrezca opciones saludables: frutas o verduras, cereales integrales y
proteinas sin grasa en cada comida.

— Oftrezca raciones adecuadas seglin la edad y asegurese de que los /
utensilios para servir cumplan con las pautas del CACFP.

A partir del 1 de octubre de 2017, los programas deben seguir las
pautas actualizadas del CACFP, que respaldan el estilo de comidas
familiares en el aula.

— Responda a las sefiales de hambre y alimentacion para que los nifios
puedan reconocerlas.

— D¢ el ejemplo al momento de comer.

38
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Ambientes saludables

39

Creacion de un entorno de
alimentacion saludable para los
ninos

No use alimentos o bebidas como castigo o recompensa.

— Esto confiere una importancia innecesaria a los
alimentos y socava el desarrollo de habitos
alimenticios saludables.

No fuerce ni soborne a los nifios para que coman.

— Obligar a los nifios a “limpiar el plato” estimula a los nifios
a comer cuando no tienen hambre. Esto puede hacer que
no les gusten los alimentos nutritivos que se los obliga a
comer.

40
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41

Creacion de un entorno de

alimentacion saludable para los bebés

Brinde apoyo a las madres que amamantan con un espacio
privado para alimentar a los bebés o extraer leche.

Recomiende y apoye la alimentacién con leche materna.

Introduzca de a poco alimentos sélidos, en colaboracién con
la familia, aproximadamente a los 6 meses.

Alimente a los bebés cuando lo pidan, en lugar de hacerlo
segun un programa fijo, para que aprendan a comer cuando
tengan hambre.

Si participa en el CACFP y sigue los nuevos modelos de
comidas para bebés, ahora se le reembolsara el programa si:

— la madre amamanta directamente a su bebé en el
programa;

— el proveedor le ofrece al bebé la leche materna extraida
de la madre o leche de formula para bebés.

-
1

rrye

A

42

Division de responsabilidad
en la alimentacion

. Quién es responsable, el nifio o el proveedor?
(Quién decide qué alimentos se serviran?
(Quién decide cuando se serviran los alimentos?
(Quién decide donde se serviran los alimentos?

(Quién decide cuanto alimento se comera?

nok W

(Quién decide si se comera un alimento 0 no?

¢ Quién es responsable, el bebé o el proveedor?
6. (Quién decide qué alimentos se serviran?

7. ¢Quién decide cuando, dénde, cuanto y si se
comera un alimento o no?
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Educacion sobre nutricion para
los ninos y el personal

Utilice recursos con bases empiricas para dar lecciones estructuradas
centradas en los alimentos y habitos alimenticios saludables.

Introduzca alimentos saludables y estimule su consumo a través de
actividades de rutina en el aula y actividades diarias.

— Alfabetizacién: utilice libros que introduzcan alimentos saludables
y modelen habitos alimenticios saludables.

— Matematica: cuente frutas y verduras, y ordene alimentos por color
o forma.

— Ciencias: explore los alimentos saludables a través de los sentidos
(por ejemplo, observar el crecimiento de una papa o plantar
verduras en un jardin).

— Arte: los nifios utilizan la imaginacién y dibujan con frutas y

verduras. Emplee trozos de fruta para hacer esculturas comestibles,
caras divertidas y animales.

— Juego de simulacién: tenga a mano en el area de limpieza una gran |
cantidad de alimentos saludables falsos para jugar.

43

.De qué manera puede
mejorar el entorno del

programa para hacerlo
mas saludable?

44
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¢ Como Apoyan su Trabajo las Guias Nacionales
y Estatales de Buenas Practicas para Ayudar a
los Niflos a Crecer Saludables?

46
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¢ Qué se esta cocinando?
Tazoén para Mezclar de USDA

USDA AboutFNCS | Askthe Expart | ComactUs | EnEspanct

nited Statos Dopartmant of Agriculture
Wit Cosimy BB g S L e=

Home Recipes Cookbooks USDA Foods Fact Sheats

\Nﬂhat!sag - -

www.whatscooking.fns.usda.gov
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48
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49

] El Modelo Socioecolégico

Politicas de
los Programas
de ECE

ECE
Programa
Entorno

Familia
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Ficha del plan de accion

Fecha de inicio: enero de 2018

Nombre del Programa ECE:

Meta: revisar los ments de un periodo de tres meses para que cumplan las buenas practicas para el
consumo de frutas, verduras, cereales integrales, y la eliminacién de alimentos fritos.

Nifio Familia
Fomentar la curiosidad y | Pedir a las familias recetas
el disfrute de los saludables para incluir en los
alimentos saludables en | nuevos men(s (febrero,
todas las comidas y los | maestros y director).
refrigerios (en cursa,
personal del programa). | Trabajar junto con las familias
para desarrollar un evento
Hablar con los nifios emocionante de “degustacion”
sobre los nuevos para que los nifios, familias y
cambios de mend y personal prueben y luego
sobre como los ay voten los prod que se
acrecer fuertes y incluiran en el nuevo meni
saludables (febrero, (febrero, maestros y director
personal del programa). | del programa).
Llevar a cabo Programar eventos
degustaciones y graficar | trimestrales enfocados en los
los resultados de las alimentos saludables (en
preferencias del aula por | curso, maestros).
los nuevos alimentos

(febrero, maestros).

Aprender sobre las buenas
practicas a través de sesiones
de capacitacion (enero, director
del programa y cocinero).

Ver un DVD con el personal y
analizar a importancia de dar un
buen ejemplo para la

Entorno del programa

Organizar una exhibicion en el
vestibulo para compartir
informacién, recursos y recetas
saludables (enero, director del

programa).

Publicar los mends en el
vestibulo (en curso, director del

director del programa).

Ver si las ideas de recetas
saludables de las familias se
pueden incorporar al mend
(febrero, director del programa y
cocinero).

Tomar fotografias de los nifios
mientras disfrutan de alimentos
saludables y compartifas con
las familias (en curso,
maestros).

Desarrollar sistemas para pedir,
almacenar y controlar los
alimentos (marzo, director del
programa y cocinero).

Crear y colocar documentacion
de nifios que participan en
actividades de alimentacion
saludable o de nutricion (en
CUrso, maestros).

Politicas del programa

Incluir |a alimentacion
saludable como tema
obligatorio de orientacion de la
familia (enero, director del
programa).

Los menus se alinearan con
los objetivos de LMCC para
las frutas, verduras, cereales
integrales y alimentos fritos
(febrero y en curso, director
del programa y cocinero).

Incluir una politica de
alimentacion saludable y sus.
fundamentos en los manuales
para el personal y las familias
(marzo, director del
programa).

Crear una politica de
celebraciones saludables
(marzo, director del
programa).

Seleccion de objetivos SMART

S pecific (especifico)
M easurable (mensurable)

52

A ttainable/Achievable (alcanzable)

R elevant (relevante)

I ime bound (tiempo limitado)
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Nino

Esta columna enumera
acciones que el personal
puede realizar para alentar y
guiar el aprendizaje de los
nifos.

Fomentar la curiosidad y
el disfrute de los
alimentos saludables en
todas las comidas y los
refrigerios (en curso,
personal del programa).

Hablar con los nifios
sobre los nuevos
cambios de mend y
sobre como los ayudaran
a crecer fuertes y
saludables (febrero,
personal del programa).

Llevar a cabo
degustaciones y graficar
los resultados de las
preferencias del aula por
los nuevos alimentos
(febrero, maestros).

54

Familia

Esta columna describe las
formas en que el personal
puede ayudar a las familias a
comprender la razén de los
cambios saludables dentro del
programa.

Pedir a las familias recetas
saludables para incluir en los
nuevos menus (febrero,
maestros y director).

Trabajar junto con las familias
para desarrollar un evento
emocionante de “degustacion”
para que los nifios, familias y
personal prueben y luego
voten los productos que se
incluiran en el nuevo menl
(febrero, maestros y director
del programa).

Programar eventos
trimestrales enfocados en los
alimentos saludables (en
curso, maestros).
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Personal del programa

Esta columna detalla las
actividades para que el
personal aumente el
aprendizaje de los nifios y el
apoyo familiar, ademas de su
propio conocimiento sobre
los cambios saludables.

Aprender sobre las buenas
practicas a través de sesiones
de capacitacion (enero, director
del programa y cocinero).

Ver un DVD con el personal y
analizar la importancia de dar un
buen ejemplo para la
alimentacion saludable (enero,
director del programa).

Ver si las ideas de recetas
saludables de las familias se
pueden incorporar al mend
(febrero, director del programa y
cocinero).

Tomar fotografias de los nifios
mientras disfrutan de alimentos
saludables y compartirias con
las familias (en curso,
maestros).

Entorno del programa

Esta columna enumera
proyectos para que el
programa avance hacia el
objetivo y la ejecucion de
las medidas de accion.

Organizar una exhibicion en el
vestibulo para compartir
informacién, recursos y recetas
saludables (enero, director del
programa).

Publicar los mends en el
vestibulo (en curso, director del
programa).

Desarrollar sistemas para pedir,
almacenar y controlar los
alimentos (marzo, director del
programa y cocinero).

Crear y colocar documentacion
de nifios que participan en
actividades de alimentacion
saludable o de nutricion (en
curso, maestros).
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Politicas del programa

Esta columna sefiala
cambios que debe hacer el
programa para continuar
con las nuevas practicas.

Politicas del programa

Incluir la alimentacion
saludable como tema
obligatorio de orientacion de la
familia (enero, director del
programa).

Los mends se alinearan con
los objetivos de LMCC para
las frutas, verduras, cereales
integrales y alimentos fritos
(febrero y en curso, director
del programa y cocinero).

Incluir una politica de
alimentacién saludable y sus
fundamentos en los manuales
para el personal y las familias
(marzo, director del
programa).

Crear una politica de
celebraciones saludables
(marzo, director del
programa).

58

Plan de Accion

Utilizando las cinco areas para mejorar identificadas

de los resultados Go NAP SACC, elija 1 o 2 areas para

trabajar con el Plan de Accién

Las metas y las medidas de accion deben incluir
practicas y politicas de por lo menos uno de los

siguientes temas:

— Alimentacion saludable
Bebidas saludables
Actividad fisica

Apoyo de la lactancia

Limites de tiempo frente a una pantalla

Piense en el Modelo Socioecoldégico para crear y

apoyar un cambio duradero
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Ejemplo de metas

Que los nifios coman comida saludable en el programa:

— Revisar los ments de un periodo de 3 meses para alinearlos
con las buenas practicas

— Involucrar a los nifios en actividades semanales planificadas
para aumentar la alimentacion saludable y la conciencia
acerca de los habitos saludables

— Implementar las comidas familiares
Que los ninos beban solo bebidas saludables en nuestro
programa:

— Poner agua a disposicion de los niflos a lo largo del dia, en
interiores y exteriores

— Servir solo leche descremada a los nifios de 2 afios de edad y
mayores, en todas las comidas

— Dejar de servir jugos y bebidas endulzados con azicar
59

Fecha de inicio:
Nombre del Programa ECE:

Politicas del programa

60
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Grupos de Asistencia Técnica

Plan de Accion

61

iEl ABC de una
persona saludable!

Go NAP SACC*

Periodo de
Accion

Nutrir

Plan de Accion

62

Periodo de
Accion

comedores saludables y proporcionar
bebidas saludables

*Go NAP SACC es una Autoevaluacion sobre Nutricion y Actividad Fisica de Child Care para los

Periodo de Accion LS2

Preparacion de comidas de
estilo familiar y
Apoyo a la lactancia

Plan de accidn continuo
y Guién Grdfico

Periodo de
Accion

Periodo de Periodo de
Accion Accion

Reducir el tiempo frente a
la pantalla y celebrar el
éxito

Continuar el proceso de cambio

Nifos en movimiento

Plan de accidn continuo
y Guién Grdfico

conjunto de buenas practicas.

de ECE que sus practicas actuales con un
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Facilitar el cambio en su

programa: Periodo de Accion LS2
Dirigido por el Equipo de Liderazgo del programa

— Capacitacion para el personal del programa

— Version reducida de la Sesion de Aprendizaje a la que el Equipo
de Liderazgo asistio

Oportunidad para:

— Completar la Ficha de Debate Grupal de la Sesion de
Aprendizaje 2

— Implementar las medidas de accion para los niflos y las familias
identificadas para 1-2 areas del programa en las que le gustaria
mejorar

— Colaborar con el personal del programa para iniciar un guion
grafico y demostrar qué area mejoré el programa

Los capacitadores proporcionan asistencia técnica (TA,
& por sus siglas en inglés)

Creacion de un Guion Grafico A

Los programas expresaran sus historias de cambio
al:

— Describir qué cambios se hicieron y como se lograron
— Compartir quién particip6 en el proceso

— Explicar los logros y desafios enfrentados

— Compartir fotografias del proceso de implementacion

— Describir como reaccionaron los participantes a los
cambios

— Detallar las politicas del programa que se actualizaron
en consecuencia

— Explicar las siguientes medidas que se tomaran para
mantener los cambios

64
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] Ejemplo de Guiones Graficos

Uur mission 1S 1o help our

65

]Esténdares de aprendizaje temprano
Hora de actividad fisica

66
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Parte E: -
Superarlos e 04 W
’ ti { o~ '
obstaculos para ™ / s
cumplir con las 4

=

67

Obstaculo: preferencias de los
ninos
iLos nifios pueden ser quisquillosos con los

alimentos!

— A menudo, se niegan a probar frutas, verduras, otros
alimentos nuevos o alimentos preparados de maneras
nuevas.

Solucién n.° 1: ayude a los nifios a familiarizarse
con los alimentos nuevos.

Solucion n.° 2: haga que los alimentos nuevos
sean divertidos y atractivos.

Solucidn n.° 3: conecte la cocina con el salon de
clases.
(A

” s,
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¢ Por qué los nifios son reacios a
probar nuevos alimentos?

Why Are Children Reluctant To Try New Foods - Comments
From Susan Johnson

69

Obstaculo: costo

Es necesario proporcionar comidas y refrigerios que
se ajusten a un presupuesto; no obstante, las frutaso .
verduras frescas, y las opciones de carne mas sanas y ’, {
no fritas pueden ser costosas.

Solucién n.° 1: compre de manera inteligente.
Solucion n.° 2: evite el desperdicio de alimentos.

Solucidén n.° 3: participe en un jardin comunitario
para cultivar sus propias frutas y verduras.

Solucién n.° 4: cree asociaciones con organizaciones
y agricultores de la comunidad.

70
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7

De la Granja al Preescolar

INTRODUCCION A

DE LA GRANJA AL
| PRE-ESCOLAR

Manténgase ool s el syt
Informado —

R | e e e e

Tl Introduccidn
@Farmteschool g i et anyts  ENAD

Facebook
hitp://on.fo.me/nlsnlzy

e

sk o . . Fnds

72

Obstaculo: exigencias de

almacenamiento y preparacion

Las frutas o verduras frescas deben almacenarse hasta que
se utilicen. Las frutas o verduras enteras, ademas, deben
pelarse, cortarse y cocinarse, y €so requiere tiempo que

usted no tiene.

Solucion n.° 1: maximice su capacidad de
almacenamiento.

Solucién n.° 2: maximice su eficiencia en la preparacion

de los alimentos.

Solucion n.° 3: utilice planes de menus alternados.
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73

Obstaculo: recetas no
saludables

Existen cientos de recetas saludables, y usted no tiene
tiempo para encontrar buenas opciones para su programa.

Solucion n.° 1: comience con recetas de algunas fuentes
confiables.

Solucién n.° 2: sea creativo con los condimentos.

Solucion n.° 3: use verduras y frutas crudas.

74

su aprendizaje -
ersonal,
amilias y
iticas del
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Peso saludable

El peso saludable significa que no
tiene sobrepeso u obesidad.

El peso es un asunto de salud, no de
apariencia.

Peso saludable # salud.

iPequefios cambios pueden hacer que
se sienta muy bien!

Recuerde: no se debe hablar del peso
con los nifios.

76

Peso saludable

Para mantener el peso, entrada de energia = salida de
energia

Entrada de energia (calorias)
Encuentre su meta de calorias

iAumente la conciencia!

— Aumente el consumo de frutas y verduras
— Reduzca el tamaiio de las porciones
Coma un desayuno rico en nutrientes

Salida de energia (calorias)
— Aumente la actividad fisica
— Limite la inactividad (tiempo frente a una pantalla, sentarse, etc.)
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Entorno y Participacion del
Personal

Tenga libros, afiches y juguetes que recuerden a los
nifios los alimentos saludables 7
\

Enséfieles a comer y disfrutar los alimentos saludables =
Siéntese, coma e interactie con los nifios durante la ‘l
comida

Coma el mismo alimento y tome la misma bebida que

los nifios f

Hable acerca de probar y disfrutar nuevos alimentos

Ingiera solamente alimentos y bebidas saludables frente
a los nifios

Hable con los padres de otros nifios sobre los alimentos
y la alimentacion cuando lleven y vayan a buscar a sus
»  hijos J

Elaboracion de un Calendario de
Habitos Saludables

- Septiembre de 2014 Una Forma Saludable de Crecer Calendario
'“y;"a,"Q P Nomon Mes de Concientizacién sobre la Obesidad Infantil It

Martes

T[T
2] camtrosobre s Farma

Saludabie deCraeer!

Migrcoles

Domimgs

T delos Abueles Faes VI uE e
s saludable um, ‘Eomiliar 3 Labiblits
frvoritz del el

110 "Los Oscs

cvises B
s pi s e
Py

Teayude’
comids que candds caula
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79

Llevarlo a Casa

Aliente a las familias a servir diversos alimentos cuando envian
sus almuerzos desde la casa

Guie a los padres compartiendo listas de alimentos que
presenten una variedad de cereales integrales, frutas, verduras,
proteinas sin grasa y productos lacteos bajos en grasa

Utilice el programa MyPlate para ayudar a las familias a
categorizar los alimentos y preparar almuerzos con diversos
nutrientes

Sirva los nuevos alimentos en el aula y aliente a los padres a
hacer lo mismo en casa

— Hable acerca del sabor, el aroma y la sensacion tactil de los
alimentos

— Ofrezca el nuevo alimento varias veces durante el mes para que los
nifios se familiaricen con éI

80

Alimentacion saludable en casa

La Academia Americana de Pediatria recomienda que
las familias puedan apoyar habitos de alimentacion
saludable al:

— Comprar menos bebidas azucaradas, refrigerios con
muchas calorias y dulces

— Comprar alimentos para celebraciones cerca del evento, y
almacenar los alimentos inmediatamente después para
evitar enfermedades transmitidas por los alimentos

— Los alimentos y bebidas saludables deberian estar
disponibles y bien a la vista en la mesa o aparador de la
cocina, o en el primer estante del refrigerador

— Los alimentos con muchas calorias deberian estar menos
visibles, envueltos en papel de aluminio en lugar de film y
colocados al fondo del refrigerador o alacena

— Aliente a los nifios a comer cinco o mas porciones de frutas
y verduras por dia
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81

Asociacion con las familias

Conozca a las familias y comparta las expectativas:

— Comunique los planes de nutricién cuando los nifios se
inscriban y de manera regular durante el afio para evitar
conflictos y confusiones

— Entregue ments escritos y pida comentarios
— Trabajen en conjunto sobre el plan de alimentacion para cada
nifio
Ademas, hable sobre los planes de salud de los nifios con alergias

— Adapte los alimentos segun las costumbres alimenticias
vegetarianas, veganas, religiosas y culturales

— Brinde educacion sobre nutricion a las familias durante el afio
escolar ademas de utilizar los momentos de ensefianza

— Cuando introduzca nuevos alimentos en las comidas, asegurese
de que los padres lo sepan y aliente a los padres a agregar ese
alimento al menu de sus casas para permitir la unificaciéon y la
exposicion de dicho alimento

82

Politicas y Procedimientos

Capacitacion anual y continua del personal

Servicios de alimentos y nutricion
— Utilice un Nutricionista o Dietista Matriculado para
preparar los menus por escrito
— Plan escrito para los requisitos de:
Alimentos servidos
Consideraciones relacionadas con las alergias

Interaccion del personal con los nifios durante las
comidas

Alimentos del personal conforme a las reglas
Educacion sobre nutricion para padres

Educacion sobre nutricion para los nifos
integrada al plan de estudios del aula
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Manual de CACFP

=
Nutrition and Well
for Touns Children ©
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83

Recursos

Healthy Kids, Healthy Future
— www.healthykidshealthyfuture.org

MyPIlate for Preschoolers
— http://www.choosemyplate.gov/preschoolers.html

Consejos de Nutricion y Bienestar para los Nifios Pequefios
www.teamnutrition.usda.gov

Buenas practicas de Nemours para una alimentacion saludable
www.healthykidshealthyfuture.org

Programa de Cuidado de la Alimentacién para Nifios y Adultos
(CACFP)

www.fns.gov/cacfp

— Para ubicar la agencia estatal para CACFP, visite:
www.cacfp.org/resources/usda-stage-agencies/

84
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85

] Informacion de contacto del
capacitador

86
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PATRON DE COMIDAS ACTUALIZADO DEL
PROGRI—\MA DE COMIDAS PARA NINOS Y ADULTOS

Recientemente el USDA revisé los patrones de comidas de CACFP para asegurarse que los nifios y adultos
tienen acceso a comidas saludables y balanceadas diariamente. Los cambios al patron de comida para bebés
fomentan la lactancia y el consumo de vegetales y frutas sin aziicares anadidos. Los cambios a los patrones
de comidas estan basados en las recomendaciones de la Academia Nacional de Medicina” (National Academy
of Medicine), la Academia Americana de Pediatria (American Academy of Pediatrics) y la aportacion de las
partes interesadas. Los centros y los hogares de cuidado diario (guarderias) del CACFP deben cumplir con los
patrones de comidas actualizados a partir del 1 de octubre, 2017.

PATRON DE ALIMENTACION INFANTIL ACTUALIZADO:

Q Fomentar y apoyar la lactancia materna:

* Los proveedores pueden recibir un reembolso por comidas cuando una madre viene al centro de cuidado
diario para lactar a su bebé; y

* Solo se servira leche materna y formula a los bebés de 0 a 5 meses.

Comidas apropiadas para la edad:

®

» Hay dos grupos de edades en lugar de tres: 0 a 5 meses de edad y 6 a 11 meses de edad; y

* Seintroducen gradualmente las comidas sélidas alrededor de los 6 meses de edad, segun sea apropiado
para cada infante.

e

Mas comidas nutritivas:

» Debe servir un vegetal o una fruta, o ambos en la merienda para bebés de 6 a 11 meses de edad;
* Ya no se permite servir jugos o alimentos con queso o queso para untar;y

» Se permite servir cereales listos para comer en la merienda.

Aprende mas

Para mas information sobre el desarrollo y alimentacion de infantes
visite: USDA Team Nutrition’s Feeding Infants Guide.

e

2-33



2-54

(UN1DLN
Ll

_ United States Department of Agriculture

PATRONES PREVIOS Y ACTUALIZADOS DE COMIDAS PARA BEBES: COMPARELOS

_ PREVIO ACTUALIZADO

0-3 Meses 4-7 Meses 8-11 Meses 0-5 Meses

6-11 Meses

6-8 fl oz
leche materna

4-8 fl 0z
o formula

leche materna

4-6 fl 0z
leche o formula 2-4 cucharadas de Ay
leche materna

Desayuno materna 0-3 cucharadas cereal parainfantes .
o formula

de cereal para

. N 1-4 cucharadas de
infantes

vegetales, frutas o
ambos

6-8 fl oz
leche materna
o formula

0-4 cucharadas de cereal
para infantes, carne de
res, pescado, carne de
ave, huevos enteros,
frijoles secos cocinados

o guisantes; o 0-2 oz de
queso; 0 0-4 oz (volumen)
de requeson (cottage
cheese); 0 0-4 oz de
yogurt; o una combinacion*

0-2 cucharadas de
vegetales, frutas o ambos

6-8 fl oz
leche materna
o formula

4-8 fl 0z 2-4 cucharadas de
leche materna cereal para infantes;

o formula y/o 1-4 cucharadas de
carne, pescado, carne
4-6 fl 0z 0-3 cucharadas | de ave, yema de huevo,
leche de cereal para frijoles secos cocinados
materna infantes* o guisantes; 0 1/2-2

o formula oz de queso; 0 1-4 oz
0-3 cucharadas | (volumen) de requesén
de vegetales, (cottage cheese); 0 1-4
frutas o o0z (peso) de alimentos
ambos* CON queso 0 queso para
untar; o una combinacién

Almuerzo
o cena

4-6 fl 0z
leche materna
o formula

1-4 cucharadas de
vegetales, frutas
0 ambos

6-8 fl oz
leche materna
o formula

0-4 cucharadas de cereal
para infantes, carne de
res, pescado, carne de

ave, huevos enteros,
frijoles secos cocinados

o guisantes; o 0-2 oz de
queso; o0 0-4 oz (volumen)
de requeson (cottage
cheese); 0 0-4 oz de
yogurt; o una combinacion*

0-2 cucharadas de
vegetales, frutas o ambos

2-4 fl oz leche materna,

_ formula, o jugo de fruta
f‘ecé’hf; oz 4-6 fl 0z leche Ju9 4-6 fl 0z leche

Merienda materna o materna o
materna o 0-%2 rebanada de pan or
formula formula

formula 0-2 galletas*

2-4 fl oz leche materna o
formula

0-%2 rebanada de pan;

or 0-2 galletas; or 0-4
cucharadas de cereal para
infantes o cereal listo para
comer*

0-2 cucharadas de
vegetales, frutas o ambos

*Requerido cuando el infante esté listo.
Todos los tamanos de las porciones son la cantidad minima de los componentes de comidas requeridos.

Para mayor informacion por favor visite www.fns.usda.gov/cacfp/child-and-adult-care-food-program.
¢Preguntas? Péngase en contacto con su estado o la oficina regional.
USDA es un proveedor y empleador que ofrece igualdad de oportunidades para todos.
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Sirva alimentos sanos y sabrosos en el Programa de
Alimentos para el Cuidado de Nifos y Adultos (CACFP)

Ejemplos de comidas para nifios de 1-2 afios

¢Qué contiene un
Desayuno?
Leche (4 fl. oz. o Y2 taza)

Vegetales, frutas, o ambos (Vs taza)
Granos (Y2 porcion)

Opcional: Carnes/sustitutos de carne, pueden ser
utilizados para cumplir con el componente de granos
integrales en el desayuno hasta 3 veces por semana.

Sandwich de queso
. ala plancha
Hecho con
/2 porcién

Pan enriquecido y

Y2 taza
Para nifios de 1 afio:
Leche entera sin sabor
Para nifios de 2 afios:
A Leche sin sabor baja

N 3
~

- Y2 taza
Para nifios de 1 afo:
Leche entera sin sabor
Para nifios de 2 afios:
Leche sin sabor baja
en grasa (1%) o sin
grasa (descremada)

Ejemplo de desayuno

1o0z.

Queso

e en grasa (1%) o sin

s taza
grasa (descremada) ‘

Brécoli ;.

¢ Qué contiene un

Almuerzo o Cena?

Leche (4 fl. 0z. o V2 taza)
Carne/Sustituto de carne (1 oz. eq.)
Vegetales (Y& taza)

Frutas (Y8 taza)

Granos (Y2 porcion)

% Ve taza

" Arandanos

Todos los granos deben ser ricos en grano integral o enriquecidos.

Los cereales de desayuno también pueden ser fortificados.
Por lo menos uno de los granos servidos cada dia debe ser
ricos en grano integral.

Ejemplo de almuerzo/cena

Safsa de
yogur

Hecha con

ar. Merienda?

Escoja 2:

Leche (4 fl. oz. o Y. taza)
Came/Sustitutos de came (% oz. eq.)

- Vegetales (Y2 taza)
Fruit (' taza)

Ofrezca agua y manténgala . .
Juay 7 Granos (%2 porcion)

disponible todo el dia.

¢Qué contiene una

Y4 taza
(2 0z.)

Yogur
*El yogur no
debe contener
mas de
gramos de
azicar por
cada 6 onzas.

%> taza

Tiras de pimiento

Nota: Los tamafios de las porciones son los minimos.

Los patrones actualizados de comida del Programa de Alimentos para el Cuidado de Nifios y
Adultos (CACFP, por sus siglas en inglés) del USDA deben ser implementados el 1 de octubre
de 2017. Mas informacién acerca de los patrones de comida en el CACFP, incluyendo una

onza equivalente (oz. eq.) y tamafos de porcién en https://teamnutrition.usda.gov.

° Food and Nutrition Service
FNS-667-S
: n : Septiembre 2017
u

USDA es un proveedor, empleador
y prestamista que ofrece igualdad
de oportunidades.
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Sirva alimentos sanos y sabrosos en el Programa de
Alimentos para el Cuidado de Ninos y Adultos (CACFP)

Ejemplos de comidas para nifios de 3-5 afios

> porcién
Mini panqueques
ricos en grano

¢ Qué contiene un ¢ integral

Desayuno? A

Leche (6 fl. oz. o % taza)

Vegetales, frutas, o ambos (Y2 taza)
Granos (Y2 porcion)

Opcional: Carne/sustitutos de carne pueden ser
utilizados para cumplir con el componente de granos
integrales hasta 3 veces por semana en el desayuno.

«

L ¥ taza
v- ‘b Leche sin sabor
3/ — aja en grasa (1%)
s taza 1 Taco S —— ] i
Leche sin sabor baja en Hecho con “**-., 1 y (doe:::r:egrrr\:iiaa)
grasa (1%) o sin grasa : 1 /2 taza
(descremada) 1'% oz. . Ejemp’o de desayuno Fresas cortadas
e ) # Carne magra de res molida, * s porcién
o e 1/4 taza Tortilla de harina
\ Lechuga*, y ¥ enriquecida
\ . Yetaza :
Tomates picados v H

¢ Qué contiene un

Almuerzo o Cena?

Leche (6 fl. oz. or ¥ taza)
Carne/Sustitutos de carne (1% oz. eq.)
Vegetales (Y taza)

Frutas (s taza)

Granos (%2 porcién)

&

Se puede servir un segundo
vegetal diferente en lugar de
fruta en el almuerzo y en la
cena. En esta comida, el 1/4
taza de lechuga y 1/8 taza de
tomate en el taco cumple con
el componente de vegetal,

y el 1/4 de taza de camote

se utiliza para satisfacer el
componente de la fruta.

v

*Los vegetales de hojas crudas, Todos los granos deben ser ricos en grano integral o enriquecidos.

como la lechuga, se acredita solo % Y, - Los cereales de desayuno también pueden ser fortificados.
la mitad de la cantidad servida. /s taza \‘*\___,_-— Por lo menos uno de los granos servidos cada dia debe ser
El 1/4 taza de lechuga en el taco Camotes ricos en grano integral

cuenta como un 1/8 taza de (batatas dulces) E. ’ d ’ / N

vegetales en esta comida. asadas Jjemplo ade aimuerzo/cena

Y2 taza

Manzana en rodajas *

¢ Qué contiene una
Merienda?

Escoja 2:

Leche (4 fl. oz. o > taza)
Carne/Sustitutos de carne (% oz. eq.)
Vegetales (% taza)

Frutas (2 taza)

Granos (Y2 porcién) 1 S ——
. oz.
Ofre;ca agua y manténgala Queso Cheddar  Ejemplo de merienda
disponible todo el dia.
Nota: Los tamarios de las porciones son los minimos. ° Food and Nutrition Service
. . . . L FNS-668-S

Los patrones actualizados de comida del Programa de Alimentos para el Cuidado de Nifios y Septiembre 2017
Adultos (CACFP, por sus siglas en inglés) del USDA deben ser implementados el 1 de octubre = AM S UsDacsun proveedor, empleadory
de 2017. Mas informacién acerca de los patrones de comida en el CACFP, incluyendo una e oY  prestamista que ofrece igualdad de
onza equivalente (oz. eq.) y tamafos de porcién en https://teamnutrition.usda.gov. EATY oportunidades.
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PROGRAMA DE COMIDAS PARA NINOS Y ADULTOS:

Los patrones de comidas actualizados del Programa de comidas para nifios y adultos (CACFP) son la base
para crear una dieta saludable para los nifios y adultos bajo su cuidado. EL USDA también ha identificado
buenas practicas opcionales, consistentes con los patrones de comidas, para destacar las areas en las
cuales los centros y hogares de cuidado diario pueden tomar medidas adicionales para mejorar la calidad
nutritiva de las comidas que sirven. Estas practicas reflejan las recomendaciones de la “Guia Dietética para
Americanos” (Dietary Guidelines for Americans) y de la Academia Nacional de Medicina” (National Academy
of Medicine) para ayudar a incrementar el consumo de vegetales, frutas y granos integrales por parte de los
partipantes, y reducir su consumo de aziicares adicionales y grasas saturadas.

Buenas practicas de CACFP
EL USDA alienta a los centros y hogares de cuidado diario a implementar estas practicas para asegurar que los nifios y
adultos reciben maximo beneficio de las comidas en el programa de cuidado.

; Bebés

» Apoya a las madres que deciden traer leche materna para sus bebés mientras éstos se encuentran en el
centro de cuidados (guarderia), y provea un lugar privado, tranquilo, cdmodo y limpio a aquellas que deseen
dar de lactar en el centro o el hogar de cuidado diario.

A
w Vegetales y Frutas

« Asegurese de que por lo menos 1 de los dos componentes de la merienda sea un vegetal o una fruta.
« Sirva una variedad de frutas y provea frutas enteras (frescas, en lata, secas o congeladas) en lugar de jugos.

» Sirva por lo menos una porcidn de vegetales verdes oscuros, vegetales rojos y anaranjados, frijoles
y guisantes (legumbres), vegetales con almiddn y otros vegetales una vez a la semana.

« Sirva por lo menos dos porciones de granos integrales por dia.

% Carnes y Suplentes (sustituto) De Carnes

 Sirva solamente carnes bajas en grasa, nueces y legumbres.
» Limite el servir carnes procesadas a no mas de una porcién por semana.

» Sirva solo quesos naturales y escoja quesos bajos en grasa.

CHILD
*& ADULT

CARE FOOD

PROGRAM
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¢ Sirva leche sin sabor a todos los participantes. Si ofrece leche con sabor a nifios de 6 afnos o mas, o a
adultos, utilice la Etiqueta de Nutricidon (Nutrition Facts Label) para seleccionar y servir leche con sabor
gue no contenga mas de 22 gramos de azucar por cada 8 onzas de liquido, Si no encuentra leche con
sabor dentro de los limites de azlcar, seleccione la leche que tenga menos cantidad de azucar.

¢ Cuando sirva yogur en vez de leche a los adultos, sirva agua como bebida.

Buenas Practicas Adicionales

Incluya alimentos de temporada y locales.
No sirva comidas pre-fritas compradas mas de una porcién por semana.

Evite servir alimentos no acreditados que son fuente de azucares anadidos, tales como coberturas
“toppings” (por ejemplo, miel, jalea, jarabe), ingredientes mixtos que se venden con el yogur (por ejemplo,
miel, dulces o piezas de chocolates) y bebidas azucaradas (por ejemplo, jugos de frutas o sodas).

Los centros de cuidado de adultos deben tener disponible y ofrecer agua a los adultos durante todo el dia.

Recursos
Encuentre consejos Utiles y estrategias para incorporar las buenas practicas en su servicio de comida diario:

» Nutrition and Wellness Tips for Young Children (Consejos acerca de nutricion y bienestar para nifios):
Los proveedores de cuidado de nifios utilizan estos consejos para incluir recomendaciones claves y buenas
practicas en sus menus y actividades diarias.

Feeding Infants (Alimentando a los bebés): Esta guia ofrece informacion sobre el desarrollo infantil, la nutricion
para bebés, la lactancia y la alimentacidn con férmula, alimentos sélidos, la preparacién sanitaria de comidas,
el manejo seguro de alimentos y mucho mas.

Healthy Meals Resource System (Sistema de recursos para alimentos saludables): Los centros CACFP y los hogares
de cuidado diario encontraran herramientas para planificar menus, ideas de recetas y consejos e ideas adicionales
que ayudaran a implementar los nuevos patrones de comidas y buenas practicas, tales como pruebas de sabor
para ayudar a que los nifos conozcan y se interesen en pobar nuevas comidas y mendus.

Team Nutrition Resource Library (Biblioteca de recursos de nutricion): Visite el “Team Nutrition Resource Library”
para obtener materiales gratis de educacién acerca de nutricién y asi reforzar y complementar el mensaje de
nutricion demostrado al servir comidas saludables.

MyPlate (Mi plato): Los recursos que se encuentra en la pagina de Internet “MyPlate” pueden ayudar a los
centros CACFP y los hogares de cuidados diarios a identificar opciones saludables para asegurarse que los
menus contienen todos los nutrientes que los nifos necesitan para crecer.

ICN Education and Training Resources (ICN Recursos de educacion y entrenamiento): Los recursos del Instituto
de Nutricion Infantil (“Institute of Child Nutrition”) proveen educacion y oportunidades de entrenamiento
que le ayudan a servir comidas nutritivas en los hogares y los centros de cuidados diarios bajo el CACFP.

& ADULT
CARE FOOD

PROGRAM

¢Preguntas? Péngase en contacto con su agencia del estado o la oficina regional de FNS.
USDA es un proveedor y empleador que ofrece igualdad de oportunidades para todos.

Para mayor informacién por favor visite www.fns.usda.gov/cacfp/child-and-adult-care-food-program. T CHILD
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Shawn Linehan

Manténgase
Informado

Unase a nuestros miembros:
www.farmtoschool.org

Twitter:
@FarmtoSchool

Facebook:
http://on.fb.me/nfsnf2s

NUTRIENDO A LOS NINOS Y

A LAS COMUNIDADES

La Red Nacional de la Granja a la Escuela
surgié del deseo de apoyar los sistemas
alimentarios basados en la comunidad,
fortalecer las granjas familiares y mejorar
la salud de los nifios. Financiada en
parte por la Fundacion W.K. Kellogg, la
Red coordina, promueve y expande el
movimiento De la Granja a la Escuela a
nivel estatal, regional y nacional. La Red es
un proyecto de Tides Center.

INTRODUCCION AL MODELO

DE LA GRANJA
AL PREESCOLAR

¢Qué es De la granja al preescolar?

De la granja al preescolar es una extensiéon natural del modelo De la granja a la escuela y

trabaja para conectar los ambitos de cuidado y educacién temprana (preescolares, Head Start,

programas basados en los centros, programas en los distritos escolares K-12 y programas

de cuidado infantil familiar) con los productores locales de alimentos, con el objetivo de
servir alimentos saludables cultivados localmente a los nifios pequefios, mejorar la nutricion
infantil y proporcionar las oportunidades educativas relacionadas.

Introduccion

De la granja al preescolar ofrece multiples

estrategias para mejorar la salud de los nifios

y las comunidades. Esta lista ofrece algunos

primeros pasos sencillos para desarrollar un

programa De la granja al preescolar duradero
en su comunidad:

Evaluar donde se encuentra y dénde

desea estar.

e  Estan sus objetivos centrados en...

e ;La compra de alimentos locales
para servirlos en las comidas o
refrigerios?
¢Crear un huerto?

:La implementacion de otras
actividades del programa De la
granja al preescolar (excursiones a
granjas o mercados de agricultores,
clases de cocina, etc.)?

e ;Involucrar a las familias en el
acceso local de alimentos y la
educacion?

e  ;Todas las anteriores?

DE LA GRANJA AL
PREESCOLAR EN ACCION

Existen muchos programas en todo el
pais y estos son dos ejemplos:

Proveedores hogarefios desarrollan el
programa De la granja a la escuela en su
jardin trasero En Los Angeles, Shaunte
Taylor, propietario de Ethan and Friends
Family Child Care, ha transformado su
modesto patio trasero en una zona

urbana que incluye camas para cultivo,

un depoésito de compostaje, varios arboles
frutales y un gallinero. Ahora, los nifios
plantan semillas, mueven la tierra mientras
investigan gusanos e insectos, riegan las
plantas, cosechan sus productos y preparan
recetas sencillas con los productos de su
huerto.

Continda atras...

2 Formar un equipo y colaborar: Los maestros y administradores, los padres, el personal
de Child Care Resource and Referral, los agricultores locales, las organizaciones de

la comunidad e incluso los colegios y universidades locales pueden jugar un papel

importante en el establecimiento de un programa sustentable De la granja al preescolar.

Establecer una o dos metas alcanzables para empezar. Algunas ideas incluyen:

e  (Crear un equipo de planificacién que incluya a los colaboradores potenciales, como

los padres y los maestros.

e Identificar los articulos para las comidas y los refrigerios que les gustaria que

fueran locales.

e  Encontrar un agricultor, un mercado de agricultores, una tienda de comestibles o un
mayorista para obtener alimentos locales. jPida ayuda a su Extension Cooperativa
local (http://www.csrees.usda. gov/Extension/) para hacer estas conexiones!
Planificar una comida, un refrigerio, un dia o una actividad de alimentos locales.

®  Acérquese a un vivero o ferreteria local para pedir donaciones u otra ayuda para

iniciar un huerto comestible.
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¢POR QUE DE LA GRANJA
AL PREESCOLAR?

SALUD: Los nifios y

las familias ganan

Uno de cada cinco nifios en los

EE. UU. tiene sobrepeso u obesidad
antes de entrar al jardin de infantes
y solo el 2 por ciento de los nifios
recibe las porciones recomendadas
de frutas y verduras por dia. Los
programas De la granja al preescolar
pueden aumentar la preferencia

de los nifios y de las familias por
consumir frutas y verduras.

AGRICULTURA: Los granjeros ganan
De la granja al preescolar apoya a

las familias agricultoras al aumentar
las oportunidades de mercado para
pequefios y medianos agricultores,
pescadores, ganaderos, procesadores
de alimentos y productores de
alimentos.

ECONOMIA: Las Comunidades

ganan Los programas De la granja

al preescolar desarrollan relaciones
comunitarias significativas entre

los entornos de cuidado infantil, las
familias y los agricultores locales. El
dinero que se gasta en los alimentos
locales se queda dentro de la
economia local.

La Red Nacional del programa De la granja

a la escuela ha recopilado numerosos
recursos sobre este tema y otros, junto con
la informacion de contacto de las personas
de su estado y region que estan trabajando
en los programas De la granja a la escuela.
Encuentre mas informacion y Gnase a nuestra
red: www.farmtoschool.org
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Identificar los planes de estudio, actividades o libros relacionados con De la granja al
preescolar.

Planificar una excursioén a una granja o a un mercado de agricultores, la visita de un
agricultor al salon de clases o realizar una actividad de degustacién de productos locales.
Planificar una actividad de preparacién de comida sencilla que puedan realizar los nifios.

Aprender de los demas. ;Si encuentra un obstaculo, lo mas probable es que haya alguien por ahi

que lo haya encontrado antes! Algunos lugares para conectarse y aprender de otros incluyen:

e  Elsitio web De la granja al preescolar
(www.farmtopreschool.

®  org). Obtenga informacién y estudios
de casos especificos para entornos
de cuidado infantil y registrese para
recibir un boletin electrénico con
comunicaciones regulares acerca de
las noticias y los recursos.

e La Red Nacional del programa De la
granja a la escuela (www.farmtoschool.
org). Encuentre numerosos recursos
y la informacién de contacto de las
personas en su estado y region que
estan trabajando en De la granja a la
escuela y De la granja al preescolar.

e La agencia Child Care Resource and
Referral de su condado o estado.
Muchas de estas agencias pueden
proporcionar maneras de obtener
informacién y conectarse con otros
programas de educacién temprana
que estan implementando las
actividades del programa De la granja
al preescolar. Encuentre agencias
locales en usa.childcareaware.org.

e  El personal del Programa de Cuidado de
la Alimentacién para Nifios y Adultos
(CACEP) en su estado. Descubra como
CACFP puede ayudarlo a hacer que los
alimentos locales sean mas econdmicos
y a liberar recursos para otras
actividades del programa De la granja al
preescolar. Los contactos de la agencia
estatal de CACFP se pueden encontrar
en www.fns.usda.gov/cnd/contacts/
state- directory.htm

Promover De la granja al preescolar

DE LA GRANJA AL
PREESCOLAR EN ACCION

La Coalicion de Desarrollo de los Nifios
de Oregon (Oregon Child Development
Coalition) trabaja directamente con
los agricultores locales para adquirir
alimentos para las comidas.

Los centros de cuidado temprano han
demostrado ser un mercado ideal para la
finca La Esperanza, una granja incubadora
para los agricultores latinos organicos y
sostenibles locales en Forest Grove, Oregon.
Trabajando en estrecha colaboracién con el
Especialista de Servicios de Alimentos de
USDA de la Coalicion para el Desarrollo de
los Nifios de Oregdn, los centros Head Start
ahora reciben entregas de productos locales
para las comidas, nutriendo tanto a los
niflos como a su comunidad.

en su comunidad. Las ideas incluyen el intercambio de informacién y recetas en los
boletines informativos para los padres, la publicacion de fotografias del huerto o las
excursiones en internet o en los medios de comunicacién social o invitar a los medios
locales de comunicacién a sus actividades.

Los distritos escolares frente a los ambitos de cuidado temprano

Hay algunas diferencias importantes entre los distritos escolares y los ambitos de
cuidado temprano: Adquisicién de los alimentos locales: los preescolares y los programas
de cuidado infantil familiar tienden a comprar volimenes mas pequefios y por lo general
no ofrecen opciones a la carta ni varias opciones de comida. Los volimenes pequefios

de compra pueden ser una buena opcién para los pequetios agricultores que pueden no
tener suficiente volumen para trabajar con todo un distrito escolar.

Tamafio de la clase: Los preescolares y los programas de cuidado infantil familiar tienden
a tener menor cantidad de nifios y sus horarios pueden variar (el cuidado de nifios
puede durar solo unas cuantas horas, durar medio dia o el dia completo). Los grupos
mas pequefios de nifios proporcionan una mayor flexibilidad, mientras que los dias mas
cortos pueden limitar algunas actividades.

Plan de estudios: Common Core es el estandar para K-12, mientras que la educacion
basada en la experiencia es muy aconsejable en el preescolar. Este es un gran ajuste con
muchas actividades del programa De la granja al preescolar, tales como la jardineria, la
cocina y las degustaciones.

Participacion de los padres: la participacion de los padres tiende a ser fuerte durante los afios
preescolares, lo cual puede ser un gran recurso para el programa De la granja al preescolar.



;ong o owo)?
j0JUSIIOJBII0) AP
o1yesap [op erp ownyn! gg

6T

‘sope|
so] & seoeurdss ongoidy
‘0[ouI009 A o1om3e |9

U9 09799 ‘oAdNY UN
edwoy] "BAI[O Op 9}1908
9P BPRILYOND | UOD UIBS
'un ud [98eq un anbojo)
soxeled ap opIN 87

‘uagew e[ U0 BPIOUIOD
onb eprwoo e[ Jeosnq

& opnAe o] anb ofiy ns

e epid ‘epuen e[ ug
"SBJSIAQI Se| Op SOJudWI[e

"UQZBIOJ NS B[O
9s ow0d ByuAIs £ ofiy ns

"uBIEIIWI O SOpUBIS spul
SOUIU SO[ A UBIBAIdSQO
$9q9q SO "o[ons [d anboy
K oleyX{ "0)[e Ud SOZelq
So[ 2113s9 A judwepunjord
ondsar ‘eueyew €|

'S0ZBIq SO OpPUSIAOW
‘ounLI ns e ourwed A ofiy

jo[qepnyes oragLgyar

un 19u93qo ered [aI190
U09 S0Z0J} SO BIqNO A
BwWoIo osonb o vipuowe
op e[mbajuew sopjun!
"S0Z0I} Ud BUBZUEBW BUN

'sq[qepnies so}Iqey so|
21q0s 9[qey A odiond [op
sayred se[ axquioN "odiono
ns 21qos sof1y sns uoo

olty ns

09 9SOUIN [, ‘BqLLIE BIORY
95211159 0 9)[eS . "BqLLIE
op eprwod,, B3Ip A uow|
un e3u2ISOS "SE[[I[OND U
aseduod A (o[noxpqny)
.ZIe1 9p ojudwife,, e31p

9p 5030J 931003 LT 0o Ie3n| [9 Ud BLIO)) 9T op e1oy erownd v €7 | ns op ouew e[ €3U)SOS T 0 BUBURQ BUN 93100 €7 | 9[qey ‘oueq [d dueIn( 7T K eded eun e3uo)sog 17
“UQISIAQ[J} -osanb
e[ opuedede aseun) ‘9[qepnyes uorodo eun Ieqe1 uopand soue ¢ 9p sO|
qegnf e ueges anb & OU 0 9 SOJUIW[D SO[ AP A einyy op so3n[ rwuridxo
souru so] & Jewue eied | oun eped IS 21qOS U[qeH ‘1oded op ojerd un '$9qaq sof uanbsnq uapand soue 4 op souru

o03anf [ap [eIpuny eIq
[0 SBIOY SoI) SjUBIND dITE
[op eapyes ‘souru ered
UOISIAJ[9) 3P BUIPED

©[ ‘U03PO[YIIN 07

‘uagife souru so| anb

o] uoo Jopuaidios apand 9§
“BI[IUIR] B[ 9P OIQUIdI Un
op ozionwie [0 uonbedwo
souru sof anb e3ey ¢

U2 sered 1ea1d ered sewioy
SOJUQISJIP UD SELIOYBURZ

K orde ‘sofo1 soyuarud
‘uroeqeed ‘10201q

91109 A anJenfuyg gy

"SBAIA
arnp A swer[[ip ong
Jod upunuwd v 1,y ‘oiqry
[ Ieoes eied o9)01[qIq
op ®ejalre) ns 901NN L]

o onb ered ezaqeos e[
eqns £ oyoedy ‘edisiod
o[ onb ered asafgre £
o[y ns uod eyouew e[ €
angonr jseAdq[ e nL! 91

SO[ SeINPIAA A sejniy se|
IeGen[us e uprepnie soue
€ 9p SouIu SO ‘eIeyond eun
K oonsed ap seroprpaw
seze) souanbad sof & 9 ST

‘BADLIINU [e102dso

BUQD BUN JRINISIP BIRd
e[[uIed B B OpESE uguwes
JIOWOD B BI[TWE] B] B 9AQ[']
uouies ogurwo( §|

‘010
® Je3N[ UN Op OopedIed
BAJ[[ O] SETJUSIWI 9qoq
NS © B)[B ZOA UD 9JUdn))
‘[TAQUIOINE [ BSEO B[ 9P
0 BIJ0 ® UQIOR)IqRY BUN
9p uep oliy ns £ pasn
onb sosed so[ ajuon)

‘sojunf

asueagnut A ouonbad ns
op ouew B[ W], ,"10[0D
959 op 03[e 1890} A 121109
S9Qap ‘SLII 0JIB [9Pp I0[0D
un e31p opuen)),, :1199p
[ 9SI19A0W B Ie[09s921d
pepa uo ofiy ns e swiue
“9[1e2 ®[ ® BS[BS OpUBN))

‘eluereu ap 0
uowir| 9p selepol uod 10qes
o[opue3ai3e enJe Jewo)y

"euoo €] ap sondsop
0 sajue ofiy ns uod oosed
un 9p ‘s03109 sewr oyont
ueJey as serp sof anb op

jsojun[ o1q1j 19 B[

K uo1s1A9[9} e[ onSedy!
‘uresudleg uef A ueg Jod
. UOISIAQ[9) BpRISBWAp A

urejsuareg
S0SO SO',, 0IqI] [d onbeg
"202)01]q1q ¥ © Ter[Iurey

"JuBISAIJoI K Bl

ep1qoq eun ered owLojun
9152 anb e3sey efonor|

o0 2ind ejeSey ‘sozon

U9 B[01I0D A SB[[TWAS

‘unwod ejsed op regdn|

ud [eI303ul 0511} “IBUIO0D
e1ed 031008 op Je3N| UD
[ernjeu euezuew ap 9ind
‘el13e BWAIO O 01U
osanb op Je3nj us seseid
ud ofeq osanb :sareqwurs
SOJUAIPAITUI OpueAmnsns
BI[TUIR] ©] 9P BILIOAR]
£)2001 BUN J[qEPN[ES SBW

iopeqes d soseq! ¢ SLIT 001V BIALIRD) T | & SBI[IWE] SB[ € QWIUY [[ | SOIUY OUBIIA [9p UL O UQISINOX BUN JJUR[J 6 uls BIpuEs Bun 9]9d 8 eSeH sopPnqy ap eiq L
-9yt ofry ns anb ered s
"SEPB[BSUD SNS uoo seiqe[ed se| A opruos
ua Jouod ered eperoduid) "IOWO0J 9p vIOY B | [0 orounuoid [(*ezeqered
9p sojuowife Jeidwod | e eijIwej e[ € 1unal A eudo | ‘eoeurds? ‘sesaxy) -ysenbs jeuad e] oreA £ rUOIOUNY
e1ed [eoo[ 10} OISR eun Jeredard onbyrueld ‘yoeurds ‘soriroqmens] ‘oeg sq! ¢onb 10g4? j1933.1D) S10" RO MMM
[op opeoou e ofeia SOUIDIA BpRD) IRI[IWe) | S, BIJ B[ UOD UBZUDIUIOD jTeurued e 9oudrwo))! 3p dqepnjes BuLIO] | [VHY 9P 0)USIWIII[e)I10]
un e3eq aaquandag UQIJIPEI] BUN 9JUSIWIO)) onb sojuouiye so -osed Jownid [9 9 B[ 21qOS 0JJUAD NS op ap o1yesap [0 dwo] !
Jp epefesuy 9 BULIOY UJ SAWIIIA S SOPO} UQ 9sudld § | ejeuIwe)) P SIOIIIA[ € | 1030211 [e d[ajungdaig! ¢ :oleqeay [9p eI1q |
opeqes SQUISIA soAan( SO[OIJTIN SO soung o3urmwo(
[URJUI PRPISIQO B[ 2IGOS UQIOBZIJUIIOUOD AP SN
H3ANNd TVHNONVNI = (B b
/MODV A92947) 9P 2 n uiLo4 orrepulfe
NYMODII D 9p 2]qvpniv§ b d OMEPUI[ED SINOWRN] smmwa

v10C dd TIIINALLIAS

40 WvHOO0Hd LNIOr VY

\ e
baz_azw:

2-65



2-66



Recaudacion de

Fondos Saludable

La recaudacién de fondos es una actividad necesaria para muchos proveedores de cuidado y educacion temprana para
ayudar a mantener una programacion de calidad. La mayoria de las organizaciones estan acostumbradas a vender
alimentos, sobre todo alimentos poco saludables, para recaudar dinero. jPero hay muchas otras opciones saludables,
faciles, divertidas y rentables para elegir! Si su programa participa en la recaudacién de fondos, elija apoyar las
decisiones saludables mediante la venta de articulos no alimentarios o alimentos que cumplan las buenas practicas.

¢Por qué no se recomiendan las ventas de comida chatarra?

Los proveedores de cuidado y educacion temprana y el personal tienen la responsabilidad de promover y apoyar las
conductas saludables. A pesar de que usted enseia a los nifios acerca de los beneficios de una alimentacién saludable
y sirve comidas y refrigerios nutritivos, el uso de alimentos poco saludables como elementos de recaudacion de fondos
envia un mensaje confuso y hace que sea mas dificil para los nifios y las familias tomar decisiones saludables.

¢Recaudaremos dinero si vendemos solamente articulos no alimentarios?

Hay muchos factores que afectan la rentabilidad de su recaudacion de fondos y deben ser considerados al momento
de decidir sobre los mejores articulos para vender o para organizar eventos. Algunos de estos incluyen: el costo del
producto, la participacién comunitaria, la época del afio o el clima y la cantidad de esfuerzo requerido por el personal,
las familias y los nifios en su programa. Muchas organizaciones en todo el condado se han movido hacia opciones
“saludables” de recaudacién de fondos y han mantenido los margenes de beneficios positivos.

Ejemplos de declaraciones de politicas:
A pesar de que la creacidn de las politicas del programa de recaudacién de fondos no siempre es necesaria, las politicas
ayudan al personal y a los padres a entender la importancia de una “regla.” Considere estos modelos de politicas:

1. Nuestro programa elige actividades para recaudar fondos que promueven los articulos no alimentarios y la
actividad fisica, y no participa en eventos para recaudar fondos que involucren alimentos o bebidas poco
saludables.

2. Si nuestro programa tiene actividades de recaudacion de fondos que involucren alimentos y bebidas, solo
permitimos alimentos que cumplan con las buenas practicas.

Recaudacion de fondos recomendada Recaudacidn de fondos no recomendada
e Eventos de actividad fisica o competiciones ¢ Ventas de alimentos con alto contenido de grasa,
e Ferias de salud azlcar y calorias (por ejemplo, golosinas, galletas,

masa para galletas, rosquillas/pasteles, tortas,
magdalenas, pizza, etc.)

e Concursos
e Talleres/clases

e Ventas de puerta en puerta de articulos no alimentarios o
alimentos que satisfacen las buenas practicas.

e \entas por internet de articulos no alimentarios o
alimentos que satisfacen las buenas practicas.

e Organizacién — articulos promocionales relacionados

e Tarjetas de regalo — solo de tiendas no relacionada con
alimentos o tiendas de comida saludable

Nemours estd actualmente financiado por los Centros para el Control y la Prevenciéon de Enfermedades (CDC, por P |

sus siglas en inglés) y cuenta con un Acuerdo de Cooperacién de cinco afios (1U58DP004102-01) para respaldar a los emOUI‘S
estados/localidades que inician programas de cooperativas de aprendizaje de cuidado y educacién temprana centradas ®
en la prevencion de la obesidad infantil. Las opiniones expresadas en materiales escritos o publicaciones, o por los ————
oradores y moderadores no reflejan necesariamente las politicas oficiales del Departamento de Salud y Servicios )

Sociales y la mencion de nombres comerciales, practicas comerciales u organizaciones no implica el respaldo del
Gobierno de los Estados Unidos.
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Ideas para recaudar fondos *

Cosas para hacer

Cosas para vender |

e Subasta

e Maratdn de caminata, bicicleta o patines

e Torneo de golf de la familia o un juego de
baloncesto

e Espectaculo de magia

e Espectaculo de talentos

e Taller/clase

e Rifa

e Concurso de arte

¢ Lavado de coches

e Evento de envoltura de regalos

e Carnaval/feria (solo articulos saludables)

e Concurso de ortografia

e Busqueda del tesoro

e Maratén de reciclaje

e Retratos familiares

e Baile comunitario

e Maratdn de lectura

e Programa de juegos

¢ Intercambio de trabajo

e Recolectas de dinero

e Feria del Libro

Sitios web utiles:

Globos
Flores/plantas/semillas/bulbos
Accesorios para el bafio

Velas

Equipo deportivo

Libros de cocina

Libros de cupones
Libros/calendarios

Bolsas de compra reutilizables
(ChicoBag)

Suscripciones a revistas

Su tiempo/energia

Papel de regalo/cajas/bolsas
Tarjetas/papel para correspondencia
Boletos para eventos deportivos
Tupperware

Alimentos saludables — agua
embotellada, fruta, especias

e Centro para la Ciencia en el Interés Publico (CSPI, por sus siglas en inglés) Ofertas dulces: la recaudacion escolar
puede ser saludable y rentable: ofrece alternativas, mitos y realidades de la utilizacién de alimentos para la
recaudacion de fondos. www.cspinet.org/schoolfundraising.pdf

e Asociacidn para la Investigacion del Cancer: maneras de recaudar dinero a través de las actividades.

http://www.aicr.org.uk/ldeas.stm:

e Tarjetas de Ahorro de Efectivo: tarjetas de crédito con el logotipo de la organizacién en el frentey 12 a 15
comerciantes locales que ofrecen descuentos en la parte posterior. http://www.cashsavingscard.com/.

e Chico Bags: bolsas reutilizables en todas las formas y tamafios disponibles para ser vendidas por las organizaciones
como una forma de recaudar fondos y aumentar la conciencia sobre la importancia de “ser verde” (ecoldgico).

http://www.chicobag.com/

! Recaudacion de fondos saludable. http://www.nojunkfood.org. Obtenido el 11 de agosto de 2010.

Nemours estd actualmente financiado por los Centros para el Control y la Prevencion de Enfermedades (CDC, por

sus siglas en inglés) y cuenta con un Acuerdo de Cooperacién de cinco afios (1U58DP004102-01) para respaldar a los
estados/localidades que inician programas de cooperativas de aprendizaje de cuidado y educacién temprana centradas
en la prevencion de la obesidad infantil. Las opiniones expresadas en materiales escritos o publicaciones, o por los
oradores y moderadores no reflejan necesariamente las politicas oficiales del Departamento de Salud y Servicios
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Gobierno de los Estados Unidos.

2-68



Celebraciones Saludables

iLas fiestas y celebraciones son momentos emocionantes y especiales en la vida de los nifios! Los programas de ECE
pueden apoyar los habitos saludables con la celebracién de eventos de una manera saludable. Conforme los nifios
crecen, comienzan a aprender el significado de las celebraciones y los dias festivos. Cuanto mds temprano aprendan

los nifios a celebrar de una manera saludable, mas facil serd convencerlos de que las celebraciones saludables puede
ser divertidas. Los niflos mds grandes pueden ser mas escépticos a los cambios en las celebraciones, asi que haga los
cambios poco a poco y expliqueles por qué es importante celebrar de una manera saludable. Las siguientes son algunas
sugerencias para ayudarlo a planear una celebracién divertida y saludable:

Consejos Generales

e Celebre los dias festivos de una manera que no se centre en los alimentos:
cantar, jugar o hacer un proyecto de arte.

¢ Anime a los nifios a ayudarlo a hacer una golosina especial saludable.

e Piense en alternativas saludables a los alimentos de las fiestas tradicionales,
como brochetas de frutas, pizza de pan pita o mini muffins en lugar de un
gran pastel. Si usted desea mucho tener una golosina tradicional, haga
sustituciones saludables (por ejemplo, sustituya el aceite para los pasteles,
magdalenas, panes y muffins por puré de manzana sin azucar).

¢ Sjusted ofrece recuerdos de cumpleainos o pequefios regalos para las
fiestas, pruebe ofrecer juguetes adecuados para la edad, como adhesivos,
crayones, plastilina o tarjetas para intercambiar en lugar de dulces.

e Haga una pifata para la clase y llénela con pequefios regalos (por ejemplo, crayones, adhesivos, tatuajes temporales,
bufandas o pequefios regalos adecuados para la edad) en lugar de golosinas.

Sugerencias de Alimentos Saludables para la Celebracién

e Batidos de frutas (pique hielo, frutas frescas o congeladas, yogur descremado y
leche descremada)

e Brochetas de cumpleafos (usar una pajilla en lugar de un palo afilado) con
cualquier tipo de fruta

e Pequefias galletas de avena con bajo contenido de grasa o galletas integrales
de higo

e Prepare uno de los platos favoritos de los nifios (de una manera saludable) y sirva
porciones del tamafo de un refrigerio para la clase.

e Paletas heladas hechas 100 % con jugos de fruta

e Pizzas de frutas utilizando tortillas de grano integral cubiertas con crema batida
con bajo contenido de grasa y frutas

¢ Haga pasteles de conos de helado. Rellene los conos de helado con pudin
(hecho con leche descremada) y decore con chispas.

e Haga sus propias pizzas utilizando muffins ingleses de grano integral con
ingredientes vegetarianos.

¢ Mini magdalenas o muffins (itambién es bueno reducir las raciones!)

Nemours estd actualmente financiado por los Centros para el Control y la Prevencion de Enfermedades (CDC, por

sus siglas en inglés) y cuenta con un Acuerdo de Cooperacién de cinco afios (1U58DP004102-01) para respaldar a los | \ | m
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Sugerencias de Alimentos Saludables para las Celebraciones:

8 a 12 meses
Puré o frutas y verduras blandas
cortadas en cubos de % de
pulgada
Galletas saladas integrales
Queso natural rallado o en cubos
de % pulgada
Yogur natural (hecho con leche
entera)

1 a6 anos
Frutas y verduras frescas,
congeladas o enlatadas cortadas
en trozos pequefios
Galletas saladas integrales
Cubos de queso bajo en grasa o
queso de hebra
Yogur descremado o
semidescremado

6 a 12 aiios

Frutas y verduras frescas,
congeladas o enlatadas

Galletas saladas integrales

Cubos de queso o queso en
hebras

Yogur descremado o
semidescremado

Agua, leche al 1% (baja en grasa)
e Agua, férmula o leche materna e Agua o leche (siguiendo las o sin grasa, jugo 100 %

recomendaciones por edad)

Maneras Saludables de Celebrar:

e Permita que los nifios ayuden a planificar las actividades y un menu saludable para complementar la celebracion.

¢ Sirva alimentos saludables que tengan los colores tradicionales del dia de la fiesta. Por ejemplo, sirva cantalupo,
pan integral de centeno y bolas de queso cheddar bajo en grasa en la fiesta de
Halloween, o yogur de vainilla con arandanos para Januca.

¢ Decore usando centros de mesa festivos divertidos hechos con frutas y verduras.

e Distribuya recuerdos de la fiesta que promuevan la actividad fisica (por ejemplo,
cuerdas para saltar, pelotas o Frisbees®).

¢ Planee las fiestas en lugares que fomenten la actividad fisica, como un parque,
piscina o patio local.

¢ Homenajee al cumpleafiero con regalos que no sean alimentos, tales como dejar
que elija un juego o una actividad especial o dejar que use una corona, faja o
insignia especial en su cumpleafios.

¢ Deje que los nifos elijan un libro favorito para leer a la clase o una actividad fisica
favorita.

e Haga una excursién o una caminata a un nuevo lugar de diversion.

e Organice una busqueda del tesoro alrededor del programa de cuidado y
educacién temprana, el patio o el vecindario.

Nemours estd actualmente financiado por los Centros para el Control y la Prevencion de Enfermedades (CDC, por

sus siglas en inglés) y cuenta con un Acuerdo de Cooperacién de cinco afios (1U58DP004102-01) para respaldar a los
estados/localidades que inician programas de cooperativas de aprendizaje de cuidado y educacién temprana centradas
en la prevencion de la obesidad infantil. Las opiniones expresadas en materiales escritos o publicaciones, o por los
oradores y moderadores no reflejan necesariamente las politicas oficiales del Departamento de Salud y Servicios
Sociales y la mencion de nombres comerciales, practicas comerciales u organizaciones no implica el respaldo del
Gobierno de los Estados Unidos. -
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Medidas para una Vida Saludable

Wedidas para una Vida Sahugable |
Sesion de Aprendizaje 2: Nutrir a los que se

alimentan de modo saludable y proporcionar

hebidas saludables
Guia del Equipo de Liderazgo

Nombre:

Programa:

Periodo de Accion de la Sesion de Aprendizaje 2:
Completar antes de la Sesion de Aprendizaje 3 (SA3):

[ Converjan en un programa integral para implementar cambios en las areas de “nifio” y “familia.”
[ Utilice el folleto Construyendo Relaciones con las Familias para completar la Ficha de Debate Grupal de la Sesién de Aprendizaje 2.
[ Colabore con el personal para comenzar un guién para documentar y comunicar los cambios saludables en su programa
[ Lleve a la Sesion de Aprendizaje 3 los siguientes articulos:
— Ficha de Debate Grupal de la Sesidn de Aprendizaje 2
— Ficha del Plan de Accidn

Preparacion de la Etapa

Materiales:

 Ficha del Plan de Accion

* Resumen de las cinco fortalezas / cinco areas para mejorar del Periodo de Accion LS1
* Folleto Creando Relaciones con las Familias

e Ficha de Debate Grupal de la Sesion de Aprendizaje 2

e Boligrafos o ldpices para escribir

* Recompensas por la participacion (opcional)
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Entorno

Consejos para que los facilitadores creen un entorno de contencién divertido para aprender con el personal:

* Sea organizado. Lleve todos los materiales necesarios y planifique con anticipacion para asegurarse de que
todas las personas en su programa aprovecharan al maximo esta experiencia.

® Sea simpdtico. Sonria, mire a las personas a los ojos y sea positivo mientras los ayuda a aprender.

e Comparta ideas y acepte sugerencias. Durante los debates, aliente al personal a participar, escuche
detenidamente sus ideas, registrelas en un papel de rotafolio y esté dispuesto a compartir las ideas que usted
tenga también.

e Diviértase! Haga que este sea un momento para intercambiar ideas, formar un equipo y aprender como
trabajar juntos para que su programa sea mejor y mds saludable.

Participacion del personal en debates

Para que el personal participe en un debate, pruebe estas indicaciones e ideas:

* Aliente al personal para que tome la iniciativa y comparta sus ideas.

* Valide sus ideas registrandolas en papel de rotafolio, respondiendo de manera positiva u ofreciendo
recompensas.

* Intente usar preguntas abiertas para estimular la conversacion:
— ¢De qué manera podemos utilizar lo que analizamos para generar un cambio en nuestro programa?
— ¢Cbémo podriamos involucrar ain mas a los nifios y a las familias en nuestro programa?

— ¢Sobre qué le gustaria aprender mas?
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Tarea 1: Plan de Accion

iCual es nuestra funcion para lograr cambios saludables?

Presente el Plan de Accion vy las siguientes medidas:

* Sobre la base de los comentarios del personal, sus ideas y las cinco areas para mejorar que el programa
identifico en el Periodo de accion de la Sesion de aprendizaje 1, el personal del programa trabajara de
manera conjunta para crear un Plan de Accion.

e Usando la Ficha del Plan de Accion, decidan en grupo sobre 1-2 areas sobre las que les gustaria trabajar.

e Complete las columnas de “nifio” y “familia” en la Ficha del Plan de Accion. Use el ejemplo de Ficha del
Plan de Accion en la pagina siguiente como guia.

* Colabore con el personal del programa para implementar cambios en las areas de “nifio” y “familia.”
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Tarea 2: Ficha de Debate Grupal de la
Sesion de Aprendizaje 2

Recuérdele al personal las Medidas para una vida saludable y brindele informacion actualizada sobre el progreso
del programa en la Sesion de Aprendizaje 2. {Hagale saber que su participacion es clave para lograr cambios
saludables! Digale que continuardn trabajando juntos para implementar cambios saludables en el programa.

Folleto Creando Relaciones con las Familias

* Revise con el personal del programa las buenas practicas que figuran en el folleto Creando Relaciones con
las Familias que se encuentra en la pagina siguiente.

e Complete la Ficha de Debate Grupal de la Sesion de Aprendizaje 2.

Creando Relaciones con las Familias mediante una Alimentacion Saludable

* A medida que transmita estrategias para una alimentacion saludable, conozca a sus familias y las
expectativas compartidas. Las familias pueden apoyar sus practicas establecidas para una alimentacion
saludable en casa.

e Comunique sus politicas sobre nutricién durante la inscripcion y a lo largo del afio. Esto les brinda a los
padres una comprension de lo que estd pasando en el programa del nifio.

e Adapte las diversas dietas y practicas alimenticias. Esto crea relaciones con las familias porque ellas sienten
que son aceptadas y que sus practicas estan siendo tomadas en cuenta.

e Informeles a los padres sobre las nuevas comidas incorporadas en el mena de los nifios durante el dia. Esto
les dard una idea de los alimentos que podrian gustarles a sus nifios.
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Creando Relaciones con las Familias

Revise las buenas practicas para la creacion de relaciones con las familias que figuran a continuacién. Aliente
al personal del programa a compartir sus pensamientos y experiencias con cada practica y complete la Ficha de
Debate Grupal de la Sesion de Aprendizaje 2 en la pagina siguiente.

BUENAS PRACTICAS
El personal se presenta y nutre sus relaciones con las familias.

El personal aprende las preferencias familiares con respecto a como desean ser tratados.
El personal presenta a los miembros de cada familia entre si.

El personal agradece las contribuciones y la ayuda prestada por las familias.
COMUNICACION

Se les pregunta a las familias como prefieren ser contactados (teléfono, correo electrénico, carta, etc.).

Los avisos dirigidos a los miembros de la familia son respetuosos y educados.

Los padres tienen acceso a todos los informes y el material archivado de su hijo o su familia.

Las comunicaciones verbales y escritas se ofrecen en el idioma de las familias que no hablan inglés. El personal trabaja para adoptar
diferentes estilos y capacidades de comunicacion.

Las conversaciones entre las familias y el personal se llevan a cabo con todas las familias, no solo con aquellas con las que el personal
se sienta cémodo.

El personal se conecta con las familias a un nivel emocional.
MANEJO DE CUESTIONES DIFICILES

Existe un clima seguro y emocional que reconoce la diversidad cultural y socioldgica y apoya a los adultos a cuestionar, cometer errores y
aprender de otros.

Existe una politica para abordar los desacuerdos entre padres y maestros.

Se utiliza discrecion para definir cuando y donde se trataran las cuestiones entre familiares y nifios.

Cuando surgen problemas, las familias y los maestros evitan criticarse mutuamente frente a los nifios.

El personal ve las preocupaciones o quejas de los familiares como un reflejo positivo de autodefensa de los padres. Las familias se
sienten cémodas compartiendo inquietudes sin temor a las repercusiones negativas.

El personal es sensible a la identificacion de los conflictos culturales en |a crianza de los hijos y obtiene apoyo para aprender a resolverlos
y gestionarlos.

TRABAJAR COMO SOCIOS
Los maestros consultan a las familias sobre las preocupaciones, los intereses y las metas para sus nifios. Las familias comparten
informacion sobre el desarrollo individual de sus nifios.

Las funciones y las responsabilidades del personal, incluida |a responsabilidad de trabajar en colaboracion respetuosa con las familias,
estan incluidas en las descripciones de trabajo y en las orientaciones.

El personal y las familias participan conjuntamente en la capacitacion y los talleres.

Adaptacién con permiso del Manual de los participantes: Juntos mas fuertes: Apoyo a la Familia y Nifiez Temprana (San Rafael,
California: Parent Project Services, Inc.), 2006.
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Ficha de Debate Grupal de la
Sesion de Aprendizaje 2

1. En la medida en que trabaja en su Plan de Accién, ¢qué dos (2) buenas practicas para la construccion de
relaciones con las familias cree que son mds importantes para que su programa haga cambios saludables?

2. ¢A qué retos se puede enfrentar al aplicar las buenas practicas para la alimentacion saludable y la
construccion de relaciones con las familias?

3. ¢Qué recursos necesita para tener éxito con la implementacion de estas buenas practicas?
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Tarea 3:
Cree su guion grafico de la siguiente manera

Cuente su historia de cambio

A medida que atraviese el proceso de realizar cambios saludables, es importante que documente los logros que
esté consiguiendo. Cada Sesion de Aprendizaje lo preparard para completar un guion grafico para la Sesion de
Aprendizaje 5. Este guion gréfico reflejara los cambios que estd realizando respecto de las metas seleccionadas en
su Ficha de Plan de Accion.

e Cree un guion grdfico para compartir su bistoria de cambio saludable con los colegas, el personal, los nifios
y las familias.

— Su programa utilizard un guién grafico triptico para documentar y comunicar la implementacion del
Plan de Accidén y el proceso de cambio en su programa.

— Cree su guion grafico de la siguiente manera:
describir qué cambios se hicieron y como se lograron;
compartir quién participé en el proceso;
explicar los logros y desafios enfrentados;
compartir fotografias del proceso de implementacion;
describir como reaccionaron los participantes a los cambios;
detallar las politicas del programa que, en consecuencia, se actualizaron; y
explicar las siguientes medidas que se tomardn para mantener los cambios.

— Su programa puede elegir diversas maneras de expresar su historia de cambio. Esto incluye lo siguiente:
fotografias del proceso, que incluyan el antes, el durante y el después de los cambios;
anécdotas de docentes, familias, nifios y el personal auxiliar;
evaluaciones, observaciones y reflexiones;
documentos, como planes de estudio o menus que demuestren los cambios;
obras de arte de los nifios que describan los cambios saludables en el programa.

— Mientras trabaje en los guiones, exhibalos en el programa para que los nifios, las familias y el personal
puedan ver y saber cudles son sus esfuerzos para que el programa sea mas saludable.

iTraiga los guiones graficos para la Sesion de Aprendizaje 5!
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